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Rok pracy socjalnej - kampania wojewody

]

»Wolnos$¢ osiggania szczytéw wiasnych
mozliwosci nic nie znaczy jesli nie chcesz da¢ z siebie wszystkiego".
(Colin Powell)

| Preambuta

W zwigzku z potrzeba wzmocnienia pracy socjalnej w srodowisku, Wojewoda Swietokrzyski uznaje, iz rok 2009 w
wojewddztwie swietokrzyskim ogtoszony zostanie rokiem pracy socjalnej.

Praca socjalna to promowanie zmian spotecznych, ktére majg zapewnic¢ coraz petniejsza realizacje podstawowych praw
cztowieka, spotecznej sprawiedliwosci, oraz warunkdw Zycia odpowiadajacych godnosci ludzkiej. Aby osiagnac ten cel, praca
socjalna w pierwszym rzedzie budzi swiadomos¢ spoteczng i wyzwala potencjat solidarnosci, aktywnej partycypacji,
samoorganizacji i samopomocy w spoteczenstwie. Praca socjalna jest narzedziem pomocy spotecznej, bedacej instrumentem
polityki socjalnej panistwa.

Ustawa 0 pomocy spotecznej wnosi w tym kontekscie nastepujace regulacje:

1. Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzagdowej i samorzadowej, wspétpracujac w tym zakresie, na zasadzie
partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi

Art. 6 pkt. 12

praca socjalna - dziatalnos¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw
sprzyjajacych temu celowi;

Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r., (Dz. U. Nr 115 poz. 728)

Rok pracy socjalnej to rok pracownika socjalnego, ktéry na co dzieh wykonuje bardzo ciezka, odpowiedzialna, i jednoczesnie
niebezpieczna prace, czesto z trudnym klientem. Dlatego tez pracownik socjalny powinien posiada¢ szeroka wiedze
dotyczaca problemoéw spotecznych i ich Zrédet, rozumie¢ dziatania i zachowania grup oraz jednostek w réznych uktadach
spotecznych, znad instytucje zajmujgce sie problematyka spoteczna, regulacje prawne i programy pomocowe. Z drugiej
strony, musi dysponowa¢ konkretnymi umiejetnosciami na przyktad w zakresie towarzyszenia ludziom w uzyskiwaniu ustug i
srodkéw w ich spotecznosciach, inicjowania, popierania i rozwijania réznych form partycypacji, inspirowania samoorganizacji
i samopomocy w spotecznosciach lokalnych, wystepowania w imieniu innych (albo wspélnie z nimi) na rzecz zmian w lokalnej
polityce spoteczne;j.



Pracownik socjalny to zawéd, ktéry promuje spoteczne zmiany, rozwigzywanie probleméw we wzajemnych ludzkich relacjach
oraz wzmachnianie i wyzwolenie ludzi dla osiggniecia przez nich dobrostanu. Istotg pracy socjalnej jest bycie z innymi i
stawianie czota problemom dotykajacych podopiecznych, podawanie pomocnej dtoni, towarzyszenie w chwilach bezradnosci
i zataman. Nieodzowne sg przy tym wielkie zaangazowanie, odpowiedzialnos¢ i poswiecenie wtasnego czasu.

Il Cele Kampanii

Celem Kampanii jest:

1. Usprawnienie systemu pomocy spotecznej poprzez sformutowanie i wprowadzenie w zycie wiasciwych, nowatorskich
rozwigzah w zakresie pracy socjalnej.

2. Wzmocnienie roli pracownika socjalnego.

3. Motywowanie pracownikéw socjalnych z terenu wojewddztwa Swietokrzyskiego do efektywniejszej pracy socjalnej w
srodowisku.

4. Zwiekszenie swiadomosci spotecznej dotyczacej roli pracownika socjalnego oraz statusu tego zawodu w czasie trwajacych
rzadowych prac legislacyjnych nad ustawa o zawodzie pracownika socjalnego oraz pisaniem zatozeh do nowej ustawy o
pomocy spotecznej.

5. Integracja dziatah administracji rzadowej, samorzadowej, KoSciota, organizacji pozarzadowych, oswiaty i zdrowia na rzecz
pracy socjalnej w Srodowisku ze szczegdlnym uwzglednieniem przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Il Spodziewane efekty

Powyzsze dziatania powinny wptyna¢ na obnizenie kosztéw spotecznych (np. zmniejszenie liczby oséb umieszczanych w
domach pomocy spotecznej, dzieci w placéwkach opiekunczo- wychowawczych, zmniejszenie liczby tzw. (roszczeniowych
klientéw) oraz kosztéw ekonomicznych (zwigzanych z dosy¢ niska aktywizacja ludzi znajdujacych sie w sytuacjach
kryzysowych, co zwieksza ilos¢ Srodkéw finansowych, niezbednych na wyptacane swiadczenia), ktére ponosi pomoc
spoteczna.

Dodatkowo w wyniku kampanii powinna nastapi¢ w ramach Zespotéw Interdyscyplinarnych- integracja dziatah
przedstawicieli: administracji rzgdowej i samorzadowej, KoSciota, Oswiaty, Zdrowia, organizacji pozarzadowych, w celu
podniesienia jakosci pracy socjalnej w wojewddztwie Swietokrzyskim, przy jednoczesnym wzroscie motywacji do pracy
pracownikéw socjalnych. Zaktada sie réwniez, iz nastgpi zwiekszenie roli pracownika socjalnego w Swiadomosci spotecznej.

IV Plan Kampanii
Wymienione cele Wojewoda Swietokrzyski zrealizuje poprzez nastepujace dziatania:
Plan dziatah Kampanii ,, Rok 2009 rokiem pracy socjalnej".

Temat dziatania Termin
Wzmocnienie nadzoru i kontroli nad realizacjg zadah samorzadu gminnego i powiatowego w caty rok
zakresie dziatania jednostek organizacyjnych pomocy Spoteczne;j

Konferencja inauguracyjna 13 marca.
1.Wojewoda Swietokrzyski ogtosi rok 2009 rokiem pracy socjalnej,

2. Ogtoszenie plebiscytu na pracownika socjalnego roku 2009, konkursu na jednostke

samorzadu terytorialnego, ktéra najaktywniej przeciwdziata przemocy w rodzinie oraz

konkurs na najlepszego wéjta, burmistrza, prezydenta roku 2009- spotecznika i

przedsiebiorce, obnizajgcego koszty spoteczne i ekonomiczne w pomocy spotecznej,

aktywizujac tym samym jej klientéw.

3. Podpisane Porozumienia w sprawie powotania zespotéw interdyscyplinarnych na szczeblu
powiatéw

Szkolenia dla ksiezy pod katem pracy socjalnej w Srodowisku. (idea: witgczenia parafii w Caty rok,
system wsparcia spotecznego, w zespoty interdyscyplinarne ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie).

Wprowadzenie do programu nauczania w seminarium duchownym dodatkowego zagadnienia: Caty rok-
praca socjalna w Srodowisku.

Spotkania integrujgce stowarzyszenia, organizacje przeciwdziatajace przemocy w rodzinie.  Caty rok

Szkolenie Zespotéw Interdyscyplinarnych Caty rok-
Promowanie dobrych praktyk, polegajacych przede wszystkim na umozliwieniu pracy Caty rok-
socjalnej wyfacznie w srodowisku, bez nadmiernych obcigzeh administracyjnych podczas

spotkan

z pracownikami socjalnymi.

Kampania informacyjna w ramach programu ,, Razem Bezpieczniej" dotyczgca bloku Kwiecien-
tematycznego- Przemoc w rodzinie. pazdziernik.

Szkolenie lekarzy rodzinnych Caty rok



Zorganizowanie Dnia Pracownika Socjalnego i ogtoszenie wynikdw plebiscytu na pracownika 21 listopada
socjalnego roku 2009, konkursu na jednostke samorzadu terytorialnego, ktéra najaktywniej

przeciwdziata przemocy w rodzinie oraz konkursu na woéjta roku 2009, spotecznika i

przedsiebiorce.

POROZUMIENIE

Wojewoda Swietokrzyski, Marszatek Wojewéddztwa Swietokrzyskiego, Biskupi Diecezji: Kieleckiej, Sandomierskiej i
Radomskiej, Swietokrzyski Komendant Wojewddzki Policji w Kielcach, Krajowe Biuro do spraw Przeciwdziatania Narkomanii,
Sad Okregowy, Swietokrzyski Kurator Oswiaty, Uniwersytet Humanistyczno- Przyrodniczy w Kielcach- Zaktad Pedagogiki
Spotecznej i Pracy Socjalnej, Przewodniczacy Konwentu Starostéw, deklarujg wspotprace oraz wyrazajg gotowosé
wspotdziatania w oparciu o0 zasade pomocniczosci i partnerstwa z organizacjami pozarzgdowymi, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi na rzecz aktywizacji mieszkancéw Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego, umozliwiajacej osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s one w
stanie pokonac¢ , wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Wojewoda Swietokrzyski uznajac prace socjalng za najwazniejsze narzedzie polityki spotecznej panstwa apeluje o wspdtprace
i wspdtdziatanie wszystkich instytucji i ludzi dobrej woli na rzecz umozliwienia kazdej osobie- zwtaszcza w obecnej sytuacji
gospodarczej, zycia w warunkach odpowiadajacych godnoéci cztowieka. W tym celu Wojewoda Swietokrzyski rozpoczyna
Kampanie: , Rok 2009 rokiem pracy socjalnej w wojewddztwie Swietokrzyskim"

Bioragc powyzsze pod uwage, Sygnatariusze Porozumienia ustalaja, ze:

1. Na szczeblu powiatdw niezwtocznie zostang uruchomione Zespoty Interdyscyplinarne, stanowigce ptaszczyzne wspdtpracy
profesjonalistéw réznych dziedzin na rzecz kompleksowej pomocy w rozwigzywaniu probleméw indywidualnych i grupowych
w $rodowisku lokalnym;

2. Podejmowane bedg przedsiewziecia zwigzane z:

* promowaniem idei pracy socjalnej na terenie wojewddztwa

* prowadzeniem dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym pomoc w organizowaniu szkolen w zakresie pracy socjalnej,
pobudzania aktywnosci zawodowej, umiejetnosci pokonywania sytuacji kryzysowych czy walki za stresem i spoteczng
biernoscia,

* aktywizowaniem spotecznosci lokalnej na rzecz rozwigzywania trudnych probleméw spotecznych oraz wspierania rodzin
dysfunkcyjnych,

* inicjowaniem dziatan zapobiegajgcych narastaniu probleméw spotecznych

3. Konsultowane beda projekty przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego w zakresie pomocy spotecznej w celu
doskonalenia obecnie obowigzujgcych i zniwelowania luk oraz niedoskonatosci legislacyjnych;

4. Upowszechniane bedg ,,dobre praktyki" w dziedzinie pracy socjalnej.

5. Nad realizacjg porozumienia czuwat bedzie Wojewddzki Zespét interdyscyplinarny ztozony z przedstawicieli Sygnatariuszy
do spraw Kampanii ,,Rok 2009 rokiem pracy socjalnej w wojewddztwie Swietokrzyskim®.

Sygnatariusze niniejszego Porozumienia przyjmuja, ze podejmowane dziatania beda dtugoterminowe, natomiast Kampania
ma charakter otwarty, co oznacza prawo przystepowania do niej wszystkich podmiotéw instytucjonalnych zaréwno
panstwowych, samorzadowych jak i spotecznych a nawet 0séb prywatnych, akceptujacych jej cele i gotowych aktywnie
uczestniczy¢ na rzecz wspierania 0séb i rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

Rok pracy socjalnej - ulotka (plik pdf)

Regulamin konkursu wojewody $wietokrzyskiego na jednostke samorzadu, ktéra najaktywniej przeciwdziata przemocy w

rodzinie

Regulamin konkursu wojewody $wietokrzyskiego na prezydenta/burmistrza/wéjta roku 2009 - aktywnego samorzadowca w

zakresie polityki spotecznej

Regulamin plebiscytu na pracownika socjalnego roku 2009



https://archiwum.kielce.uw.gov.pl/download/1/11967/rok-pracy-ulotka.pdf
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https://archiwum.kielce.uw.gov.pl/download/1/11970/regulamin-plebiscyt.doc

Plebiscyt na pracownika socjalnego - kupon (plik pdf)

Rok pracy socjalnej - spot Polskiego Radia Kielce
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