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Strona znajduje sie w archiwum.

Konferencja w SUW

»Budowa lokalnego modelu wsparcia spotecznego i zawodowego 0séb po kryzysach zdrowia psychicznego” to
tytut konferencji, ktéra odbyta sie dzié w Swietokrzyskim Urzedzie Wojewddzkim. W spotkaniu wzieta udziat
wojewoda Bozentyna Patka-Koruba.

»Budowa lokalnego modelu wsparcia spotecznego i zawodowego oséb po
kryzysach zdrowia psychicznego" to tytut konferencji, ktéra odbyta sie dzis w
Swietokrzyskim Urzedzie Wojewédzkim. W spotkaniu wzieta udziat wojewoda
Bozentyna Patka-Koruba.

Konferencja byta okazjg do podsumowania projektu ,Twarza w Twarz z Rynkiem Pracy -
Model Zatrudnienia PrzejSciowego". Program przyczynia sie do zmiany istniejacego w
Swiadomosci spotecznej stereotypu, wedtug ktérego zaburzenia zdrowia psychicznego
uniemozliwiaja samodzielne zycie i prace zawodowa. Poprzez spotkania takie jak
dzisiejsze, koordynatorzy projektu dgza do zmniejszenia, a w rezultacie zlikwidowania
dystansu wobec 0s6b doznajgcych kryzyséw psychicznych. W ramach projektu w Polsce testowana jest sprawdzona na
Swiecie formuta Zatrudnienia PrzejSciowego realizowana z ramach miedzynarodowego Modelu Domu-Klubu. W Kielcach
instytucja taka, nazwana ,Dom pod Fontanng", miesci sie przy ul. Jana Nowaka-Jeziorahskiego 75. Do placéwki mozna zgtosi¢
sie po porady dotyczace rozwijania wiasnych mozliwosci i startu na otwartym rynku pracy.

Podczas dzisiejszej konferencji oméwiono réwniez wyniki badan prowadzonych w Kielcach, ktére miaty pokaza¢ w jaki sposéb
mieszkancy miasta postrzegaja osoby chore psychicznie Zreferowano réwniez opinie pracodawcéw o osobach chorujgcych
psychicznie. - Wyniki kieleckiego badania pozwalaja przypuszczaé, ze nie bez znaczenia dla bardziej pozytywnych opinii
pracodawcéw dotyczacych mozliwosci pracy oséb chorych psychicznie ma przeszty, be3zposredni kontakt pracodawcdéw z
osobami manifestujgcymi zaburzenia psychiczne - powiedziat dr Hubert Kaszynski, socjolog z Uniwersytetu Jagiellohskiego w
Krakowie. Jak wynika z badan przedstawionych przez dra Kaszyhskiego osoby takie oceniajg chorujacych psychicznie
bardziej krytycznie i majg wobec nich wieksze wymagania ale réwnoczesnie nie dyskryminuja ich oraz nie przejawiaja
niecheci. Sami zainteresowani dowodzg réwniez swojej wartosci w pracy. - Pracodawcy nie powinni sie nas obawiac. Osoby,
ktdre po kryzysie zostaty przywrécone do pracy powinny zajmowac takze bardziej odpowiedzialne stanowiska. Zapewniam,
ze na niektdére sprawy jestesmy bardziej wrazliwi i potrafimy wiecej dostrzec - opowiedziat Rafat, podopieczny Domu pod
Fontanng, ktéry choruje od 20 lat.
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