REGULAMIN WEWNETRZNY
Wojewddzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosei
w Wojewodztwie Swietokrzyskim
z dnia 11.06.2024 r.

Zgodnie z rozdziatem 22a § 87a i § 87b Regulaminu Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach, stanowiacym zalacznik do zarzadzenia Nr 165/2021 z dnia
30 grudnia 2021 r. wsprawie ustalenia regulaminu Swigtokrzyskiemu Urzedowi
Wojewoddzkiemu w  Kielcach (zezm.) ustalam ponizszy regulamin wewnetrzny
Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoscei.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA:

§ 1. Wojewddzki Zesp&t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wojewoddztwie
Swietokrzyskim zwany dalej ,,Wojewodzkim Zespolem” stanowi wyodrebniona komorke
organizacyjng w Swictokrzyski Urzedzie Wojewddzkim w Kielcach, podlegla bezposrednio
Wojewodzie Swigtokrzyskiemu.

§ 2. W skiad Wojewddzkiego zespotu wehodza:
1) czlonkowie wojewddzkiego zespohu:

— przewodniczacy ,

— sekretarz,

— lekarze,

— psycholodzy,

— pedagodzy,

— doradcy zawodowi,

— pracownicy socjalni,
2) specjalisci do spraw ustalania poziomu wsparcia:

— fizjoterapeuci,

— psycholodzy,

— pedagodzy,

— pracownicy socjalni,

— doradcy zawodowi,

—  pielegniarki/pielegniarze.

§ 3. Obstuge administracyjno-biurowg Wojewodzkiego Zespotu zapewnia Oddziat Obstugi
Wojewodzkiego Zespotu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci.

§ 4. Pracag Wojewddzkiego Zespolu kieruje Przewodniczacy Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnoséci zwany dalej ,,Przewodniczacym Wojewddzkiego Zespotu™.

§ 5. Przewodniczacy Wojewodzkiego Zespohu reprezentuje zespdt na zewnatrz 1 kieruje jego

pracami, sprawuje ogoélne kierownictwo 1 nadzor nad realizacja zadan Wojewodzkiego

Zespohu, w tym:

1) wyznacza sposrdéd  czlonkdw  Wojewddzkiego  Zespoln  sklady  orzekajace
o niepelnosprawnosci lub stopniu niepelnoprawnosci oraz sklady ustalajace poziom
potrzeby wsparcia;



2)

3)
1)
5)
6)

7)

w imieniu Wojewody Swietokrzyskiego przedstawia Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw
Os6b Niepelnosprawnych informacje o realizacji zadan wilasnych oraz miejskiego
1 powiatowych zespoldw do spraw orzekania o niepelnosprawnoscei;

realizuje zadania wynikajace z nadzoru i kontroli Wojewody Swietokrzyskiego
nad miegjskim 1 powiatowymi zespotami do spraw orzekania o niepelnosprawnosci,

w imieniu Wojewody Swigtokrzyskiego sprawuje funkcje dysponenta w zakresie dotacii
dla miejskiego i powiatowych zespoldéw do spraw orzekania o niepeinosprawnosci;
organizuje w imieniu Wojewody Swiqtokrzyskiego szkolenia dla czlonkéw miejskiego
1 powiatowych zespolow do spraw orzekania o niepelnosprawnosci;

nadzoruje poprawno$¢ dziatania Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu
Orzekania o Niepelnosprawnosci (EKSMOoN) z terenu wojewddztwa swigtokrzyskiego;
ustala zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien poszczegdlnych pracownikéw
Wojewaddzkiego Zespotu.

§ 6. Przewodniczacego Wojewodzkiego Zespolu w trakcie jego nieobecnosci zastgpuje
Sekretarz Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoéci zwany dale;j
»Sekretarzem”.

§ 7. W czasie kazdorazowej, jednoczesnej nieobecnosci Przewodniczgcego Wojewddzkiego
Zespolu 1 Sekretarza, zastgpstwo sprawuje Kierownik Oddzialu do spraw obstugi
Wojewddzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci na podstawie udzielonych
upowaznien.

§

SZCZEGOLOWY ZAKRES ZADAN WOJEWODZKIEGO ZESPOLU:

8. Realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw prawa dotyczacych orzekania

0 niepeinosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci, polegajgca na:

1) rozpatrywanie odwolan od orzeczen miejskiego/powiatowych zespoldw do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci:

a} niepetnosprawnosci oséb do 16 roku zycia;
b) stopniu niepetnosprawnosci 0séb powyzej 16 roku zycia;

2) przeprowadzanie specjalistycznych badan, w tym psychologicznych, osdb ubiegajacych
sig¢ 0 wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci,
na podstawie skierowan wystawianych odpowiednio przez lekarzy lub psychologdw
czlonkow zespotow orzekajacych o niepelnosprawnosci;

3) prowadzenie rejestru badan w formie dokumentu pisemnego i elektronicznego;

4) obsluga odwolan od orzeczen wojewddzkiego zespotu, kierowanych do sadu pracy
1 ubezpieczen spotecznych oraz reprezentowanie Wojewddzkiego Zespotu przed
sgdem;

5) udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania przepisow regulujgcych postgpowania
w sprawach dotyczacych orzekania o niepelnosprawnodci Iub o stopniu
niepelnosprawnoéci;

6) pelnienie funkc)i administratora danych w zakresie gromadzenia i przetwarzania danych
w Elektronicznym Krajowym Systemie Monitoringu Orzekania o Niepelnosprawnosci;

§ 9. Realizacja zadan wynikajacych z przepisow prawa dotyczacych ustalania poziomu

potrzeby wsparcia, w tym:
1) rozpatrywanie wnioskow w sprawie wydania decyzji ustalajgcej poziom potrzeby
wsparcia oraz wnioskOw o ponowne rozpatrzenie sprawy;



2) obstuga odwotan od decyzji ustalajgcych poziom potrzeby wsparcia wojewddzkiego
zespotu, kierowanych do sadu pracy 1 ubezpieczen spotecznych oraz reprezentowanie
Wojewddzkiego Zespotu przed sadem;

3) udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania przepiséw regulujacych postgpowania
w sprawach dotyczacych ustalania poziomu potrzeby wsparcia;

4) pehienie funkcji administratora danych w zakresie gromadzenia i przetwarzania danych
w Elektronicznym Krajowym Systemie Monitoringu Orzekania o Niepelnosprawnosci;

10. Realizacja zadan  wynikajacych =z  przepiséw prawa dot. nadzoru
nad miejskim/powiatowymi zespotami do spraw orzekania o niepelnosprawnosci
i zwiazanych z organizacja Wojewodzkiego Zespotu, w tym:

1) redagowanie 1 przekazywanie do Wydziatu Organizacji i Kadr propozycji zmian
do Regulaminu Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w  zakresie zadan
realizowanych przez Wojewodzki Zespot;

2) opracowywanie regulaminu wewngtrznego Wojewodzkiego Zespolu;

3) czuwanie nad realizacjg zarzadzen i dyspozycji Wojewody oraz Dyrektora Generalnego
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego;

4) sporzadzanie planu kontroli i sprawozdania z jego realizacji;

5) koordynacja w zakresie przekazywania akt do archiwum zakladowego;

6) biezaca wspolpraca z Wydzialem Organizacji i Kadr oraz Wydzialem Prawnym
Nadzoru i Kontroli w zakresie spraw organizacyjnych, osobowych 1 socjalnych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka S$rodkami trwalymi i pozostalymi
§rodkami trwalymi oraz wspdlpraca z Biurem Administracyjno-Gospodarczym
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewédzkiego w tym zakresie, a w szczegdlnosei:

a) prowadzenie ksigg inwentarzowych,

b) biezace nanoszenie zmian w ewidencji szczegolowej, nalezyte oznakowanie
srodkéw trwatych bedgcych w stanie Wojewddzkiego Zespotu,

¢) nalezyte oznakowanie s$rodkéw trwalych bedacych na stanie Wojewddzkiego
Zespotu,

d) uzgodnienie co najmniej dwa razy w roku stanu wynikajacego z ksiag
inwentarzowych ze stanem w ewidencji wartosciowej prowadzonej przez Wydziat
Biuro Administracyjno-Gospodarcze,

8) Biezaca wspolpraca z Inspektoratem Ochrony Danych w zakresie prowadzenia rejestru
klauzuli informacyjnych RODQ, rejestru czynnos$ci przetwarzania danych osobowych;

9) nadzdr 1 kontrola nad powiatowymi zespolami do spraw orzekania
o niepelmosprawnosci w zakresie prawidlowosci i jednolitosci stosowania standardéw
postepowania w sprawach dotyczacych orzekania o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci oraz analiza sporzadzonych informacji zbiorczych o realizacji
zadan powiatowych zespoldw oraz wojewodzkiego zespohuy;

10) realizacja zadan z zwiazanych z nadzorem i kontrolg nad powiatowymi zespolami
ds. orzekania o niepetosprawnosci w zakresie wykorzystania dotacji;

11) organizowanie szkolen dla czlonkdéw powiatowych zespoléw ds. orzekania
o niepetnosprawnosci;

12) przygotowywanie pod podpis Wojewody zaswiadczen uprawniajacych do orzekania
o niepelmosprawnoéci lub stopniu niepetnosprawnosci dla czlonkéw powiatowych
zespoldw ds. orzekania o niepelnosprawnosci;

13) przygotowywanie pod podpis Wojewody zgody wydawanej starostom na powolywanie
i odwolywanie powiatowych zespoléw ds. orzekania o niepetnosprawnosei
oraz ustalanie obszaru ich dzialania (zgoda Wojewody wymaga uzyskania opinii
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnychy;



14) przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Osob Niepeinosprawnych informaciji

a)

b)

o realizacji zadan:
powiatowych zespoldw, sporzgdzonych na podstawie informacji otrzymanych
od starostow,
wojewddzkiego zespotu;

§ 11. Realizacja zadan zwigzanych z planowaniem i wykonaniem budzetu, w tym:

1y
2)

3)

4

3)

6)

sporzadzenie sprawozdawczosci w zakresie wykonania budzetu na zadania finansowe
z budzetu Wojewody (wg. potrzeb);

sporzadzenie planow finansowych, dotacji celowych otrzymanych z budzetu pafistwa
na zadania biezace z zakresu administracji rzgdowe] oraz inne zadania zlecone
ustawami realizowane przez powiat (powiatowe zespoly) oraz srodkow finansowych na
wydatki biezgce z budzetu Wojewody (Wojewodzki Zespol);

wystepowanie do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o uruchomienie
srodkéw finansowych z rezerw celowych;

przygotowywanie rocznych sprawozdan w uktadzie zadaniowym dotyczacych zadan
wymienionych w pkt. 2 w ukladzie tradycyjnym (w podziale na dziaty, rozdzialy
i paragrafy klasyfikacji budzetowej) oraz w ukladzie zadaniowym (w podziale na
funkcje, zadania, podzadania i dziatania);

planowanie i podziat dotacji celowej dla jednostek samorzadu terytorialnego na zadania
na zadania biezace z zakresu administracji rzgdowej oraz inne zadania zlecone
ustawami realizowane przez powiat (powiatowe zespoty);

nadzoér i kontrola prawidlowosci wykorzystania dotacji z budzetu wojewody przez
jednostki samorzadu terytorialnego (powiatowe zespoly) w zakresie orzekania
o0 niepelnosprawnosci.

§ 12. Realizacja zadafl zwigzanych z funkcjonowaniem sekretariatu Wojewddzkiego Zespotu:

1y

2)
3)
4)
5)

6)
7)

ewidencjonowanie i przekazywanie do dekretacji przez Przewodniczacego
Wojewddzkiego  Zespolu 1 Sekretarza  korespondencji  wplywajacej
do Wojewddzkiego Zespotu,

prowadzenie kalendarza spotkan i narad Przewodniczacego Wojewddzkiego
Zespotu i Sekretarza,

prowadzenie elektronicznej ewidencji czasu pracy pracownikow Wojewddzkiego
Zespotu;

przyjmowanie 1 wysylanie korespondencji za poSrednictwem Kancelarii
Swictokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego;

obstuga interesantow zglaszajacych sie do Wojewddzkiego Zespolu, kierowania
ich do Przewodniczacego Wojewddzkiego Zespotu, Sekretarza oraz pracownikdw
merytorycznych;

ewidencjonowanie skarg i wnioskéw w ramach przyjed interesantow;

prowadzenie zaopatrzenia materialno-technicznego Wojewodzkiego Zespolu

§ 13. Z zakresu dziatania Wojewddzkiego Zespotu do podpisu i aprobaty Wojewody zastrzega

1)

2)

sie:
wydawanie zgody starostom na powolywanie 1 odwolywanie powiatowych
zespotow do spraw orzekania o niepelnosprawnoseil oraz ustalanie obszaru
ich dzialania. Zgoda Wojewody wymaga uzyskania opinii Pelnomocnika Rzadu
do Spraw Oséb Niepelnosprawnych;

wydawanie zaswiadczen uprawniajacych do orzekania o niepelnosprawnosdci
lub stopniu niepelnosprawnosci;



3) przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych
informacji o realizacji zadan wojewddzkiego i powiatowych zespolow do spraw

orzekania o niepelnosprawnosci.

§ 14. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

PRZEWODNICZACA
fespoiu
do Spraw Orzekania pemosprawnosci

drn. ylwia Stoksik






