REGULAMIN WEWNETRZNY
Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego
Z dnia 11 stycznia 2022 r.

Zgodnie z § 16 ust.1 oraz § 85 - § 87 regulaminu Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia nr 165/2021 Wojewody Swictokrzyskiego
z dnia 30 grudnia 2021 r. ustalam ponizszy regulamin wewnetrzny Wydzialu Polityki
Spolecznej i Zdrowia:

1. STRUKTURA ORGANIZACYJNA
PODZIAL ZADAN POMIEDZY DYREKTORA
1 ZASTEPCOW DYREKTORA

§ 1. W sklad Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach zwanego dalej ,,Wydzialem” wchodza:

1} Oddzial Planowania i Realizacji Budzetu Polityki Spolecznej (PSZ. I);

2) Oddzial Nadzoru Nad Realizacja Zadan Samorzadu Powiatowego i Wojewddztwa
(PSZ. IT);

3) Wieloosobowe Stanowisko ds. Organizacyjnych i Nadzoru nad Powiatowymi
Zespolami ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci (PSZ. I1I);

4) Oddzial ds. Rynku Pracy (PSZ. IV);

5) Oddzial Nadzoru Nad Realizacja Zadan Samorzadu Gminnego (PSZ. V);

6) 0Oddzial ds. Informatyzacji i Spraw Spolecznych (PSZ. VI);

7) Waojewddzki Zespdl ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci (WZON);

8) Oddzial Monitorowania Ochrony Zdrowia i Koordynacji Nadzoru Medycznego
(PSZ. VIII);

9) Oddzial Organizacji Ochrony Zdrowia i Statystyki Medycznej (PSZ. IX);

10) Oddzial Szkolenia i Doskonalenia Kadr Medycznych (PSZ. X);

11) Oddzial do Spraw Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego (PSZ.XI).

§ 2. Pracg Wydzialu kieruje Dyrektor Wydzialu przy pomocy dwdch Zastgpcow.,

§ 3. 1. Dyrektor Wydzialu jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Wydzialu, nadaje
ogdlny kierunek dzialalnosci Wydzialu, koordynuje jego prace z dzialalnoscig innych
wydzialow SUW oraz sprawuje nadzor nad caloksztaltem pracy kierowanego przez siebie
Wydzialu.

2. Dyrektor sprawuje ogolne kierownictwo i nadzor nad realizacjg zadan obronnych
wykonywanych przez Wydzial, wynikajacych z ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP,
aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustaw szczegélnych i opracowanych
plandéw.

3. Dyrektor Wydzialu moze zaciaga¢ zobowiazania o wartosci nizszej niz 130 000 zl netto
w sprawach nalezacych do zakresu dzialania wydzialu natomiast podczas jego nieobecnosci
zadanie to realizuja jego Zastepcy.



4. Dyrektor Wydzialu sprawuje bezposredni nadzér nad:

1) Oddzialem Planowania i Realizacji Budzetu Polityki Spolecznej;

2) Wieloosobowym Stanowiskiem ds. Organizacyjnych i Nadzoru nad Powiatowymi
Zespolami ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci;

3} Wojewddzkim Zespolem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci;

4) Oddzialem do Spraw Koordynacji Systemoéw Zabezpicczenia Spolecznego.

5. Pierwszy Zastepca Dyrektora Wydzialu zastgpuje Dyrektora w czasie jego nieobecnosci
oraz sprawuje bezposredni nadzor nad:

1) Oddzialem Nadzoru Nad Realizacjg Zadan Samorzadu Gminnego;

2) Oddzialem Monitorowania Ochrony Zdrowia i Koordynacji Nadzoru Medycznego;
3) Oddzialem Organizacji Ochrony Zdrowia i Statystyki Medycznej;

4) Oddzialem Szkolenia i Doskonalenia Kadr Medycznych.

6. Drugi Zastepca Dyrektora Wydzialu zastgpuje Dyrektora i Pierwszego Zastgpce
Dyrektora w czasie ich jednoczesnej nieobecnosci oraz sprawuje bezposredni nadzér nad:

1) Oddzialem Nadzoru Nad Realizacjy Zadan Samorzadu Powiatowego
i Wojewodztwa;

2) Oddzialem ds. Rynku Pracy;

3) Oddzialem ds. Informatyzacji i Spraw Spolecznych.

7. Drugi Zastgpca Dyrektora jest organizatorem i koordynatorem zadan obronnych
wykonywanych przez Wydziat, wynikajacych z ustawy o powszechnym obowiazku obrony RP,
aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustaw szczegdélnych i opracowanych
planéw,

8. Do zadan Drugiego Zastgpcy Dyrektora Wydzialu nalezy réwniez sprawowanie
w imieniu Wojewody nadzoru w zakresie merytorycznym nad prawidlowym wykonywaniem
zadan okreslonych w Porozumieniu Nr 499/09 z dnia 26 czerwca 2009 r, zawartym pomiedzy
Wojewoda Swigtokrzyskim a Swietokrzyskim Kuratorem Oswiaty w sprawie przekazania do
realizacji przez Kuratorium Os$wiaty zadan zwigzanych z dofinansowywaniem kosztow
ksztalcenia mlodocianych pracownikéw.

9. Zastepcy Dyrektora ponosza pelng odpowiedzialnosé za sprawng i terminowa realizacje
zadan, wlasciwg organizacje i dyscypline pracy w bezposrednio nadzorowanych oddzialach
i stanowiskach oraz za sprawy zalatwiane w zastgpstwie Dyrektora Wydzialu Polityki
Spolecznej i Zdrowia podczas jego nieobecnosci w ramach udzielonych upowaznien.

10. W czasie kazdorazowej, jednoczesnej nieobecnosci Dyrektora Wydziatu, Pierwszego
i Drugiego Zast¢pcy Dyrektora zastepstwo pelni Kierownik Oddziatu ds. Informatyzacji
i Spraw Spolecznych w granicach udzielonych upowaznien.

11. Strukture organizacyjng Wydzialu przedstawia zalacznik do niniejszego regulaminu.



Il. SZCZEGOLOWY ZAKRES ZADAN KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
WYDZIALU

§ 4.1. Obowiazki i zakres odpowiedzialnosci kierownikow oddzialow, koordynatorow
wieloosobowych stanowisk oraz pracownikéw regulujz przepisy § 12-15 regulaminu
Swigtokrzyskiego Urzgdu Wojewddzkiego oraz niniejszego regulaminu.

2. Szczegllowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw okresla regulamin
pracy SUW. Zakres obowiazkdéw na danym stanowisku pracy okreslony jest w ,zakresie
czynnosci” przyjetym i podpisanym przez pracownika oraz przekazanym do akt osobowych.

3. Pracownicy zatrudnieni w oddziatach pozostaja w bezposredniej zaleznosci stuzbowej
od kierownikéw oddzialow badZ koordynatorow w przypadku stanowisk wieloosobowych,
a kierownicy oddzialéw, koordynatorzy i pracownicy zajmujacy samodzielne stanowiska —
w bezposredniej zaleznosci od Dyrektora Wydzialu badZ Zastepcow Dyrektora Wydzialu.

§ 5. Do zakresu dzialania Oddzialu Planowania i Realizacji Budietu Polityki
Spolecznej (PSZ. I) nalezy:

1) przygotowanie projektéw planu budzetu wojewody na zadania wymienione w pkt. 2
w ukladzie tradycyjnym (w podziale na dzialy, rozdzialy i paragrafy klasyfikacji
budzetowej) oraz w ukladzie zadaniowym (w podziale na funkcje, zadania, podzadania
i dzialania);

2) planowanie i podzial dotacji celowej dla jednostek samorzadu terytorialnego na zadania
z zakresu:

a) pomocy spolecznej,

b) przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

¢) $wiadczen rodzinnych,

d) funduszu alimentacyjnego,

e) zasitku dla opiekuna,

f) realizacji rzadowego programu ,,Rodzina 500 Plus” oraz ,,Dobry start”,

g) realizacja wieloletniego rzadowego programu ,,Posilek w szkole i w domu”,

h) oplacania skladki zdrowotnej za osoby bezrobotne bez prawa do zasilku oraz dzieci
przebywajace w placéwkach opiekunczo-wychowawczych,

i) orzekania o niepelnosprawnosci,

j) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

k) ochrony zdrowia psychicznego,

1) rzadowego programu ,.Karta Duzej Rodziny”,

m) realizacji programu ,,Za zyciem” tj.: wyplaty jednorazowego swiadczenia w wysokosci
4 tys. zl, rozwéj sieci domow dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,
dofinansowanie mieszkan chronionych oraz rozwdj sieci srodowiskowych domow
samopomocy,

n) ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach
ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych,

o) pomocy spolecznej finansowanych ze srodkéw Funduszu COVID-19, w tym programu
rzgdowego ,,Wspieraj Seniora” , o ktdérych mowa w art, 65 ust 5 pkt 1 ustawy z dnia
31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw;



3) nadzor i kontrola prawidlowosci wykorzystania dotacji z budzetu wojewody przez
jednostki samorzadu terytorialnego (gminy, powiaty i wojewddztwo ) w zakresie polityki
spolecznej;

4) monitorowanie wykorzystania dotacji na skladk¢ zdrowotna za bezrobotnych bez prawa
do zasitku oraz dzieci przebywajgce w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

5) monitorowanie realizacji zadan okreslonych Programem ,Posilek w szkole i w domu”
w ramach modulu 11 2;

6) kontrola sposobu i terminowosci wykonywania zadan, na ktdre przyznana zostala dotacja
z programu ,,Posilek w szkole i w domu” w ramach modulu 3, a takZze ocena efektow
realizacji modulu 3;

7) sporzadzanie i przekazywanie do MRiPS kwartalnych sprawozdan dotyczacych $wiadczen
rodzinnych;

8) sporzadzanie i przekazywanie do MRiPS kwartalnych sprawozdaii dotyczacych funduszu
alimentacyjnego;

9) sporzadzanie i przekazywanie do MRiPS kwartalnych sprawozdan dotyczacych zasitku dla
opiekuna;

10} sporzadzanie i przekazywanie do MRiPS miesigcznych i kwartalnych sprawozdan
dotyczacych programu ,,Rodzina 500+7;

11) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie wykonania budzetu na zadania finansowane
z budzetu wojewody (wg potrzeb);

12) sporzadzanie rocznych sprawozdan w ukladzie zadaniowym;

13) sporzadzanie i przekazywanie do MRIPS sprawozdan dotyczacych programu ,,Dobry
start™;

14) wystepowanie do MRiPS o uruchomienie srodkéw finansowych z rezerw celowych;

15) realizacja zadann wynikajgcych z ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym,

§ 6. Do zakresu dzialania Oddzialu Nadzoru Nad Realizacjy Zadan Samorzadu
Powiatowego i Wojewodztwa (PSZ. II) nalezy:

1) prowadzenie rejestrow:

a) placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek opiekurczo-
terapeutycznych i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych w wojewddztwie
$wigtokrzyskim,

b) wolnych miejsc w placéwkach opiekuiiczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach
opiekuniczo-terapeutycznych i  interwencyjnych  o$rodkach  preadopcyjnych
w wojewodztwie swigtokrzyskim;

2) publikowanie aktualizowanego rejestru o wolnych miejscach w placéwkach na stronach
internetowych SUW;

3) wydawanie i cofanie zezwolert na prowadzenie placowek opiekuriczo - wychowawczych,
regionalnych placowek opiekuficzo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkow
preadopcyjnych;

4) kontrola:

a) realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny, pieczy zast¢pczej, usamodzielniesi
pelnoletnich wychowankéw i adopcji wykonywanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego oraz jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

b) zgodnosci zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej z wymaganymi kwalifikacjami;



5)

6)

7
8)

9

zasigganie informacji o sposobie realizacji zadaii wynikajacych z ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej przez samorzad gminny, powiatowy i wojewddztwa;
zbieranie i ocena sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpcze) oraz przekazywanie ich ministrowi wilasciwemu do spraw
rodziny, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym
mowa w art. 186 ust. 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu
pieczy zastgpczej (dalej zwanej uwrispz);

wspdldzialanie z ministrem wlasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu, realizacji
i finansowaniu programow wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej;

pomoc merytoryczna przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych placowek
opiekuriczo-wychowawczych - bez wzgledu na podmiot prowadzacy;

wydawanie opinii o jakosci usiug oferowanych przez podmioty ubiegajace sie
o rejestracje;

10) kontrola realizacji zadan wilasnych gminy w nastgpujacym zakresie:

a) opracowania i realizacji 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny,

b) tworzenia mozliwoéci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

c) tworzenia oraz rozwoju systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacq trudnosci w wypelnianiu funkeji
opiekuriczo- wychowawczych poprzez:

- zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,

- organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc
dla dzieci,

d) finansowania:

- podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
~ kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2 uwrispz,
ponoszonych przez rodziny wspierajgce,

e) wspotfinansowania pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo -
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

f) sporzgdzania sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zast¢pczej oraz przekazywanie ich ministrowi wlasciwemu do spraw
rodziny, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,
o ktérym mowa w art.176 ust. 6 uwrispz,

g) prowadzenia monitoringu sytuacji dziecka i rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkatych na terenie gminy;

11) kontrola zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej, realizowanych przez gming,

wynikajacych z rzadowych programdéw wsparcia rodzin oraz rzadowego programu,
o ktorym mowa w art. 187 a ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemu pieczy zastepcze) (dalej zwanej uwrispz);

12) kontrola realizacji zadan:

a) wlasnych powiatu, wynikajacych z uwrispz;

b) zleconych z zakresu administracji rzadowej, realizowanych przez powiat na podstawie
uwrispz,

¢} wlasnych samorzadu wojewodztwa, wynikajacych z uwrispz,

d) zleconych samorzadu wojewddztwa, wynikajacych z uwrispz;



13)

14)

15)

16)

17)

wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi, giéwnie dzialajacymi w obszarze pomocy

spolecznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie oraz w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

w formie:

a) koordynacji i wspierania zadan z zakresu polityki spolecznej,

b) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dzialalnosei z obszaru pomocy
spolecznej i wspdldzialania w celu zharmonizowania tych kierunkdw;

opracowanie rocznego lub wieloletniego programu wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

prowadzenie procedury konkursowej na dofinansowanie z budzetu Wojewody zadan
z zakresu pomocy spolecznej, realizowanych przez organizacje pozarzadowe, t).;

a) oglaszanie otwartego konkursu ofert na wspieranie realizacji zadan w obszarze pomocy
spolecznej,

b) uczestnictwo w pracach zespolu opiniujacego oferty w ramach , konkursu ofert”- ocena
ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, proponowanie przyznania kwot
dotacji, protokolowanie posiedzen,

c) sporzadzanie uméw na realizacj¢ zadania,

d) przyjmowanie i ocena sprawozdan z realizacji zadania, rozliczanie dotacji,

e) kontrola prawidlowosci wykorzystania dotacji przez organizacje pozarzadowe
na realizacje zadan z zakresu pomocy spolecznej;

realizacja zadan na rzecz os6b niepetnosprawnych w zakresie:

a) wspolpracy z Pelnomocnikiem Rzadu do Spraw Osbb Niepelnosprawnych,

b) wspierania dzialan zmierzajacych do aktywizacji o0s6b niepelnosprawnych
oraz wspdldziatanie w tym zakresie z administracja publiczng rzgdowg i samorzadowa,
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, zajmujgcymi si¢ problematyka
niepetnosprawnych w wojewoddztwie Swigtokrzyskim,

c) wspierania inicjatyw na rzecz os6b niepelnosprawnych, podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe, jednostki samorzadu terytorialnego i inne podmioty,

d) wspdlpracy z Wojewoddzka Spoleczng Rada na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych,

e) opiniowania uchwal samorzadow terytorialnych, dotyczacych realizacji zadaf na rzecz
0s6b niepelnosprawnych;

nadzor i kontrola realizacji zadan wiasnych powiatu, wynikajacych z ustawy o pomocy
spolecznej w zakresie:

a) przyznawania pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w
cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowa opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze,

b) pomocy w integracji ze Srodowiskiem osdb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢
do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajagce calodobowg opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majgcych
braki w przystosowaniu si¢;



18) nadzér merytoryczny nad gminami i jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej
w zakresie realizacji:

a) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
b) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za Zyciem”;

19) obsluga administracyjno-biurowa:

a) Pelnomocnika Wojewody ds. Rodziny,
b) Pelnomocnika Wojewody ds. Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego i Wspdlpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi;

20) realizacja zadan Wojewody, wynikajgcych z ustawy z dnia 15 lipca 2020 r. o Polskim
Bonie Turystycznym,;

21) wspdlpraca z Oddzialem Organizacji Ochrony Zdrowia i Statystyki Medycznej
w prowadzeniu wydzialowej kancelarii materialow zastrzezonych.

§ 7. Do zakresu dzialania Wieloosobowego Stanowiska ds. Organizacyjnych oraz
Nadzoru nad Powiatowymi Zespolami ds. Orzekania o Nicpelnosprawnosci (PSZ. III)
nalezy:

1) prowadzenie spraw organizacyjnych Wydzialu, a w szczegdlnosci:

a) redagowanie i przekazywanie do Wydzialu Organizacji i Kadr propozycji zmian
do Regulaminu SUW w zakresie zadan realizowanych przez Wydzial Polityki
Spolecznej i Zdrowia,

b) opracowywanie regulaminu wewngtrznego Wydzialu,

c) czuwanie nad realizacja zarzadzen i dyspozycji Wojewody oraz Dyrektora Generalnego
SUW,

d) sporzadzanie planu kontroli i sprawozdania z jego realizacji — zbiorczego dla Wydzialu,

e) sporzadzanie zbiorczej informacji kwartalnej i rocznej o sposobie zalatwiania skarg
i wnioskdw,

f) pelnienie funkcji opiekuna stazystéw i praktykantow,

g) prowadzenie elektronicznej ewidencji czasu pracy pracownikéw WPSiZ,

h) prowadzenie dokumentacji dotyczacej zbiorow danych osobowych,

i) realizacja zadan zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem zadaniowym i Korupcyjnym
poprzez identyfikacje i oceng¢ ryzyka zagrazajacego okreslonym celom i zadaniom,
ustaleniem metod przeciwdzialania ryzyku oraz monitorowanie procesow
i dokonywanie zmian,

j) koordynacja w zakresie przykazywania akt do archiwum zakladowego,

k) biezaca wspolpraca z Wydzialem Organizacji i Kadr oraz Wydzialem Prawnym,
Nadzoru i Kontroli w zakresie spraw organizacyjnych, osobowych i socjalnych,

I) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarky $rodkami trwalymi i pozostalymi
$rodkami trwalymi oraz wspolpraca z Biurem Administracyjno-Gospodarczym SUW
w tym zakresie a w szczegdlnosci:

- prowadzenie ksiag inwentarzowych,
- biezace nanoszenie zmian w ewidencji szczegolowe;j,
- nalezyte oznakowanie srodkéw trwatych bedacych na stanie Wydzialu,
- uzgadnianie co najmniej dwa razy w roku stanu wynikajacego z ksiag
inwentarzowych ze stanem w ewidencji wartosciowej prowadzonej przez BAG,
m)biezaca wspolpraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakresie prowadzenia rejestru
klauzul informacyjnych RODO, rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych,



2)

3)

4

3)

6)

7

8)

9

)

n) prowadzenie elektronicznego rejestru zamoéwien publicznych wydzialu, ktorych
wartosc jest nizsza niz 130.000 zlotych netto;

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem sekretariatu Wydzialu w zakresie:

a) ewidencjonowania korespondencji przychodzacej w elektronicznym systemie
zarzadzania dokumentami (EZD),

b) przekazywania w EZD korespondencji do dekretacji Dyrektorowi i Zastgpcom
Dyrektora Wydziahi,

c) prowadzenia kalendarza spotkan i narad Dyrektora i Zastgpcéw Dyrektora Wydziatu,

d) przyjmowania i wysylania korespondencji za posrednictwem Kancelarii SUW,

e) obslugi interesantéw zglaszajacych si¢ do Wydzialu, kierowania ich do Dyrektora
i Zastepcow Dyrektora Wydzialu oraz pracownikéw merytorycznych,

f) ewidencjonowania skarg i wnioskow zglaszanych ustnie w ramach przyjec
interesantow,

g) wypisywania delegacji i prowadzenia rejestru delegacji sluzbowych,

h) prowadzenia rejestru uchwal wplywajacych do opiniowania w zakresie kompetencji
Wydzialy,

i) prowadzenia zaopatrzenia materialowo—technicznego Wydzialu na cele
administracyjne;

pelnienie nadzoru i kontroli nad powiatowymi zespolami ds. orzekania
o niepelnosprawnosci przy pomocy Wojewddzkiego Zespolu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w zakresie prawidlowosci i jednolitosci stosowania standardéw
postepowania w sprawach dotyczacych orzekania o niepelnosprawnodci lub o stopniu
niepelnosprawnosdci zgodnie z art. 6¢ ust. 2-6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych oraz
analiza sporzadzonych informacji zbiorczych o realizacji zadan powiatowych zespolow
oraz wojewddzkiego zespolu;

wspolpraca z Oddzialem Planowania i Realizacji Budzetu Polityki Spolecznej przy
realizacji zadan z zwigzanych z nadzorem i kontroly nad powiatowymi zespolami
ds. orzekania o niepelnosprawnosci w zakresie wykorzystania dotacji;

organizowanie szkolen dla czlonkéw powiatowych zespoléow ds. orzekania
o0 niepelnosprawnosci;

przygotowywanie pod podpis Wojewody zaswiadczen uprawniajacych do orzekania
o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci dla czlonkéw powiatowych
zespoléw ds. orzekania o niepelnosprawnosci;

przygotowywanie pod podpis Wojewody zgody wydawanej starostom na powolywanie
i odwolywanie powiatowych zespoléw ds. orzekania o niepelnosprawnosci oraz ustalanie
obszaru ich dzialania;

udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania przepiséw regulujacych postepowania
w sprawach dotyczacych orzekania o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci;

wspolpraca przy realizacji zadan z zakresu orzekania o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci z Przewodniczacym Wojewddzkiego Zespolu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci.

§ 8. Do zakresu dziatania Oddzialu ds. Rynku Pracy (PSZ. IV) nalezy:

realizacja zadan z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, a w szczegdlnosci sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia samorzgdu
powiatu i wojewodztwa, wykonywana przez marszalka wojewodztwa lub staroste,
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wojewodzkie lub powiatowe urzedy pracy, oraz inne podmioty, w szczegdlnosci
w zakresie:

a) sposobu prowadzenia przez urzedy pracy ustug rynku pracy, o ktérych mowa w art. 35
w/w ustawy,

b) realizowania przez podmioty, ktdrym udzielono akredytacji, zobowiazan wynikajgcych
z ustawy oraz umowy akredytacyjnej,

c) przestrzegania zasad i trybu wydatkowania srodkdw Funduszu Pracy,

d) prawidlowosci zlecania realizacji zadan i uslug rynku pracy lub zlecania dzialan
aktywizacyjnych,

e) kontroli realizacji innych zadan, wynikajacych z ustawy, wykonywanych przez
samorzad terytorialny lub inne podmioty;

sprawowanie funkcji organu wyzszego stopnia w postepowaniu administracyjnym
w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan i kompetencji w zakresie zatrudnienia
i przeciwdzialania bezrobociu, jesli ustawa nie stanowi inaczej, a zwlaszcza poprzez:

a) rozpatrywanie odwolan od decyzji starostow,

b) stwierdzanie niewaznosci decyzji lub ich uchylanie,

c) przygotowywanie odpowiedzi na skargi kierowane do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Kielcach,

d) udziat w postepowaniu sadowym przed WSA w Kielcach;

organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw urzedu wojewddzkiego

oraz wojewddzkich i powiatowych urzedow pracy;

przekazywanie Ministrowi Rodziny i Polityki Spolecznej corocznych informacji

o realizacji nadzoru i kontroli, a w szczegélnosci:

a) oceny poprawnosci merytorycznej i formalnej zadan objgtych nadzorem i kontrola,

b) oceny realizacji podstawowych uslug rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przestrzegania sposobow postgpowania okreslonych w standardach uslug rynku pracy;

sporzgdzanie sprawozdawczosci statystycznej (w okresach podlrocznych) z zakresu
wydatkowania $rodkéw z funduszu pracy przeznaczonych na organizacje szkolen
pracownikow urzedéw pracy i urzgdu wojewédzkiego;

wydawanie decyzji w sprawie przyznania statusu zakladu pracy chronionej i zakladu
aktywnosci zawodowej na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (zwanej dalej
urzisozon);

wydawanie decyzji dotyczacych zwolnienia na czas okreslony prowadzacego zaklad pracy
chronionej od spelnienia warunku, o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. a ww, ustawy;
wydawanie decyzji dotyczacych zwolnienia pracodawcy z obowigzku prowadzenia
dzialalnoéci gospodarczej przez okres 12 miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku
0 przyznanie statusu zakladu pracy chronionej lub z obowigzku utrzymania wskaznika
zatrudnienia oso6b niepetnosprawnych okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 1 urzisozon
w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcych dzien zlozenia wniosku o przyznanie statusu
zakladdw pracy chronionej;

wydawanie decyzji w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronionej z moca od dnia
ponownego spelnienia warunkdw, o ktorych mowa w art. 28 ust.1 pkt 1-3 i w art. 33 ust. 1
i3, pkt 112 urzisozon;

10) wydawanie decyzji stwierdzajacych utrat¢ przyznanego statusu zakladu pracy chronionej

lub zakladu aktywnosci zawodowej w razie niespetnienia warunkéw i obowiazkdw,
o ktorych mowa w ustawie;



11) przeprowadzanie kontroli spelniania warunkéw i obowigzkéw przez prowadzacych
zaklady pracy chronionej lub zaklady aktywnosci zawodowej;

12) przedkladanie Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych informacji
o wynikach kontroli, o ktérych mowa w pkt 11;

13) przedkladanie Petnomocnikowi Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych informacji
polrocznych dotyczacych wydanych decyzji, w tym stanu zatrudnienia w zakladach pracy
chronionej;

14) prowadzenie rejestru o$rodkow, w ktdrych moga odbywac si¢ turnusy rehabilitacyjne
i dokonywanie wpisu do rejestru na okres 3 lat;

15) prowadzenie rejestru organizatorow turnusow rehabilitacyjnych i dokonywanie wpisow
do rejestru na okres 3 lat;

16) wykreslenie osrodka lub organizatora turnusu z rejestrow, o ktérych mowa w pkt 14 i 15
w razie:

a) niespelnienia warunkow okreslonych na podstawie ust.8 pkt 3 urzisozon,
b) uniemozliwienia kontroli oérodka lub organizatora turnusu;

17) przekazywanie do Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych biezacych
informacji o dokonanym wpisie lub wykresdleniu osrodka lub organizatora turnusu
Z WW. rejestrow;

18) prowadzenie kontroli osrodkéw lub organizatoréw turnusow wpisanych do rejestrow;

19) przekazywanie do Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych rocznej
informacji o organizatorach turnuséw rehabilitacyjnych, w ktérych uczestniczyly osoby
niepelnosprawne korzystajace z dofinansowania, posiadajagcych wpis do rejestru
(rozporzadzenie MPiPS w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych z 15 listopada 2007 r.);

20) nadz6r i kontrola w zakresie merytorycznym nad prawidlowym wykonywaniem zadan
okreslonych w porozumieniu Nr 499/09 z dnia 26 czerwca 2009 r. zawartym pomiedzy
Wojewoda Swietokrzyskim a Swif;tokrzyskim Kuratorem Oswiaty w sprawie przekazania
do realizacji przez Kuratorium Oswiaty zadan zwigzanych z dofinansowywaniem kosztow
ksztalcenia miodocianych pracownikow;

21) opiniowanie uchwal samorzadéw terytorialnych, dotyczacych spraw z zakresu rynku
pracy;

22) nadzér nad realizacjs zadan wlasnych realizowanych przez samorzad wojewodztwa,
w zakresie koordynowania dzialan na rzecz sektora ekonomii spolecznej w regionie;

23) nadzér merytoryczny nad powiatowymi urzedami pracy z terenu wojewddztwa
swictokrzyskiego w zakresie realizacji ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”;

24) realizacja zadan nalozonych ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlInych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych
ustaw dot. sporzadzania kwartalnych zbiorczych zestawien informacji dot. umarzania
w calosci albo w czesci naleznosci, odraczania terminu splaty naleznosci, badz tez
rozkladania na raty splaty naleznosci (z tytulu zwrotu czesci dofinansowania, pozyczki,
dotacji) w odniesieniu do obszaru wojewodztwa oraz przekazywanie ich do ministra
wlasciwego do spraw pracy.

§ 9. Do zadan Oddzialu Nadzoru Nad Realizacja Zadain Samorzadu Gminnego
(PSZ.V) nalezy:

I} ustalanie sposobu realizacji zadan administracji rzadowej z zakresu pomocy spolecznej
realizowanych przez jednostki samorzadu gminnego;



2) nadzor i kontrola nad realizacja zadan samorzadu gminnego, powiatowego i wojewddztwa
okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, w tym nad jakoscig
dzialan jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz jakoscia uslug, dla ktérych
minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okreslil wiasciwe standardy, a
takze nad zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z wymaganymi kwalifikacjami;

3) realizacja lub zlecanie jednostkom samorzadu terytorialnego lub podmiotom
niepublicznym zadan wynikajacych z programéw rzadowych;

4) kontrola rzagdowych programéw, majacych na celu ochrong poziomu zycia osdb, rodzin
i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

5} kontrola jakosSci uslug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami, o ktérych mowa w art. 22 pkt 8 ustawy o pomocy spolecznej,
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie umowy z organami
administracji rzadowej i samorzadowej (art. 22 pkt 9 ww, ustawy),

6) wydawanie decyzji administracyjnych o nadaniu, przedtuzeniu lub vtracie statusu Centrum
Integracji Spolecznej;

7) prowadzenie rejestru jednostek organizacyjnych, ktérym Wojewoda nadal status Centrum
Integracji Spolecznej;

8) przedstawianie organowi prowadzacemu postgpowanie, w terminie do dnia 15 listopada
kazdego roku, wykazu osrodkéw, w ktorych wnioskodawcy moga w nastepnym roku
odbywac staz adaptacyjny;

9) prowadzenie rejestru Klubow Integracji Spolecznej;

10) nadz6r merytoryczny nad gminami i jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej
w zakresie realizacji ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowywaniu
dzieci;

11) udzial w posiedzeniach Zespolu opiniujacego oferty z programu ,,Maluch”;

12} udzial w pracach Wojewddzkiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
realizowanych przez Wydzial dzialan na rzecz osob ubogich, bezdomnych i zagrozonych
bezdomnoscia w okresie jesienno-zimowym;

13) opiniowanie uchwal samorzadéw gminnych, powiatowych oraz wojewodztwa,
dotyczacych spraw z zakresu polityki spotecznej;

14) informowanie o mozliwosci i terminie skiadania wnioskow w sprawie przyznania nagréd
specjalnych w zakresie pomocy spolecznej w danym roku kalendarzowym, przyjmowanie
wnioskow, sprawdzanie pod wzgledem formalnym i przesylanie ich do Rady Pomocy
Spolecznej przy Ministrze Rodziny i Polityki Spoleczne;j;

15) stwierdzanie zgodnosci programéw naprawczych w zakresie osiggania standardéw
w jednostkach pomocy spolecznej oraz ocena stopnia ich realizacji;

16) wydawanie i cofanie zezwolen lub zezwolefi warunkowych na prowadzenie doméw
pomocy spolecznej oraz wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie placowek,
zapewniajgcych calodobowa opiek¢ osobom niepelnosprawnym, przewlekle chorym
lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséw
o dzialalnosci gospodarcze;j;

17} prowadzenie rejestru doméw pomocy spolecznej, placéwek zapewniajgcych calodobowg
opieke osobom niepelnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesziym wieku,
w tym prowadzonych na podstawie przepisow o dziatalnosci gospodarczej;

18) prowadzenie rejestru miejsc udzielania tymczasowego schronienia;

19) kontrola jakosci ustug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikow z wymaganymi
kwalifikacjami, o ktérych mowa w art. 22 pkt 8 ustawy o pomocy spolecznej (zwanej dalej
ups), wykonywanych przez domy pomocy spolecznej prowadzone nie na zlecenie organu
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jednostki samorzadu terytorialnego przez podmioty niepubliczne, o ktérych mowa w art.

57 ust. 1 pkt 2—4 ups;

20) kontrola placéwek zapewniajgcych calodobowa opieke osobom niepelnosprawnym,
przewlekle chorym lub osobom w podeszlym wieku, w tym prowadzonych na podstawie
przepisow o dziatalnosci gospodarczej w zakresie standardéw uslug socjalno-bytowych
i przestrzegania praw tych osdb, a takze nad zgodnoscia zatrudnienia pracownikow
z wymaganymi kwalifikacjami;

21) pomoc merytoryczna przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych doméw pomocy
spoleczne;j;

22) wydawanie opinii o jakosci poziomu uslug oferowanych przez podmioty ubiegajace si¢
o rejestracje;

23) nadzdr i kontrola nad realizacjg zadari wlasnych powiatu w zakresie:

a) pomocy w integracji ze srodowiskiem oséb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢
do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjaine osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace calodobows opiekg lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu sig,

b) prowadzenia i rozwoju infrastruktury domoéw pomocy spolecznej o =zasiggu
ponadgminnym oraz umieszczania w nich skierowanych oséb,

c¢) prowadzenia mieszkan chronionych dla o0séb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym domoéw dla matek z maloletnimi dzie¢mi
i kobiet w ciazy,

d) udzielania informacji o prawach i uprawnieniach,

) szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu oraz
doradztwa metodycznego dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu powiatu,

f) podejmowania innych dzialann wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenia
i realizacji programow oslonowych;

24) nadzor i kontrola nad realizacja zadan wlasnych samorzadu wojewdédztwa w zakresie:

a) organizowania ksztalcenia, w tym prowadzenia publicznych szkoét sluzb spolecznych
oraz szkolenia zawodowego kadr pomocy spolecznej,

b) szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr jednostek organizacyjnych samorzadu
gminnego i powiatowego;

25) opiniowanie uchwal samorzadéw powiatowych i wojewddztwa dotyczacych spraw
z zakresu pomocy spolecznej;

26) nadz6r merytoryczny nad gminami i jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej
w zakresie realizacji ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

27) przedstawianie corocznie, nie poiZniej niz do 30 kwietnia danego roku, ministrowi
wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego, zbiorczego sprawozdania w zakresie
okreslonym w art. 5 i 6 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

28) sporzadzanie i przekazywanie do MRIiPS pélrocznych i rocznych sprawozdarni oraz
kwartalnych meldunkéw z udzielonych $wiadczen z pomocy spolecznej - pienig¢znych,
w naturze i ustugach;

29) sporzadzanie i przekazywanie do MRiPS pélrocznych sprawozdan, dotyczacych skiadek
na ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenie emerytalno-rentowe;

30) sporzgdzanie i przekazywanie do MRiPS kwartalnych/rocznych sprawozdan z realizacji
programu wieloletniego ,,Posilek w szkole i w domu”;
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31) sporzadzanic i przekazywanie do MRIiPS rocznych sprawozdan, dotyczacych
funkcjonowania Srodowiskowych domoéw samopomocy;

32) sporzadzanie sprawozdan w Centralnej Aplikacji Statystycznej z dzialalnosci Klubow
Integracji Spoleczne;j;

33) sporzadzanie sprawozdawczosci z zakresu sprawowanej przez gminy opieki nad dzieémi
do lat 3 na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3;

34) prowadzenie systemu teleinformatycznego ,,Rejestr zlobkow™;

35) sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej rocznej i jednorazowej w zakresie
funkcjonowania doméw pomocy spolecznej i srodowiskowych domdéw samopomocy
oraz przekazywanie jej ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

36) opracowywanie we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi ,,Programu wspélpracy
Wojewody z organizacjami pozarzadowymi w zakresie pomocy spolecznej”;

37) prowadzenie procedury konkursowej na dofinansowanie z budzetu panstwa zadan
realizowanych w ramach rzagdowego programu ,,Pokonaé¢ bezdomnos¢. Program pomocy
osobom bezdomnym” przez podmioty uprawnione;

38) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny;

39) koordynowanie i monitorowanie funkcjonowania EZD na poziomie Wydzialu.

§10. Do zadan Oddzialu ds. Informatyzacji i Spraw Spolecznych (PSZ.VI) nalezy
w szczegdlnoscei:

1) realizacja zadan okreslonych przez ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia
spolecznego w zakresie utrzymania i rozwoju systemu informatycznego w jednostkach
organizacyjnych pomocy spolecznej w wojewddztwie oraz wspolfinansowania
i sprawowania nadzoru nad jego funkcjonowaniem poprzez:

a) nadzdr i kontrole nad funkcjonowaniem systemu informatycznego w jednostkach
organizacyjnych pomocy spolecznej,

b) administrowanie  jednostkami  administracji  publicznej oraz  jednostkami
organizacyjnymi pomocy spolecznej wojewddztwa swigtokrzyskiego w zakresie
elementéw skladowych Centralnego Systemu Informatycznego Zabezpieczenia
Spolecznego, poprzez rejestrowanie uzytkownikéw, nadawanie/cofanie uprawniefi
administratorom lokalnym, odblokowywanie kont,

¢) zagwarantowanie spojnosci narzedzi sluzacych do zbierania, gromadzenia, przesylania
i przetwarzania danych w systemie informatycznym na terenie wojewddztwa,

d) zapewnienie jednolitego poziomu eksploatacji systemu informatycznego poprzez m.in.
wspieranie merytorycznymi informacjami sluzb informatycznych oraz bezposrednich
uzytkownikow systemu na terenie wojewddztwa $wigtokrzyskiego;

2) zbieranie i ocena jakosci danych z jednostek organizacyjnych obszaru zabezpieczenia
spolecznego niezbednych do analiz statystycznych na uzytek Wojewody oraz ministra
ds. zabezpieczenia spolecznego za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej;

3) zbiorcze opracowywanie materialow przekazanych z Oddzialéw WPSIZ i sporzadzenie
dokumentu ,,Analiza stanu i skutecznosci pomocy spolecznej” w oparciu o oceng zasobow
pomocy spolecznej przyjeta przez samorzad wojewodztwa z uwzglednieniem zalozen
przewidzianych w strategii;

4) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie przez Wojewoddzkiego Koordynatora Realizacji
Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, w tym:
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a) nadzor nad realizacja zadafhi z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
realizowanych przez samorzad gminny, powiatowy i wojewddztwa,

b) kontrola realizacji zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie umodw z organami
administracji rzgdowej i samorzadowe;j,

c) opracowywanie materiatlow instruktazowych, procedur postgpowania interwencyjnego
w sytuacjach kryzysowych, zwiazanych z przemoca w rodzinie dla osob realizujacych
te zadania. Monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie,

d) monitorowanie realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
m. in. poprzez sporzadzanie sprawozdania z realizacji Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

e) zbieranie wnioskéw od jednostek samorzadu powiatowego, dotyczacych realizacji
programu  korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow przemocy w rodzinie oraz
opracowanie podzialu srodkéw finansowych na realizacje zadania,

f) prowadzenie rejestru jednostek specjalistycznego poradnictwa,

g) realizacja zadan przewidzianych dla poziomu Wojewody zwigzanych z oglaszanymi
programami oslonowymi z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

5) opiniowanie uchwal samorzadow terytorialnych dotyczacych spraw z zakresu realizacji
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz przyjecia przez jednostki samorzadu
terytorialnego uchwal dotyczacych wspierania senioréw (osdb powyzej 60 roku zycia);

6) kontrola realizacji przez samorzad powiatowy zadan zwigzanych z prowadzeniem
osrodkow interwencji kryzysowej i udzielaniem pomocy w formie interwencji kryzysowej,
w tym udzielaniem pomocy w zakresie interwencji kryzysowej cudzoziemcom, o ktorych
mowa w art. 5a ustawy o pomocy spolecznej;

7) nadzér i kontrola nad realizacja zadai wlasnych powiatu w zakresie prowadzenia
specjalistycznego poradnictwa;

8) koordynowanie, w ramach systemu pomocy spolecznej, dzialan w zakresie zapobiegania
handlowi ludZmi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlu ludzmi;

9) wykonywanie zadan wojewody zwigzanych z tworzeniem i utrzymywaniem osrodkéw
wspatrcia dla senioréw w ramach programéw rzadowych poprzez prowadzenie:

a) procedury naboru ofert skladanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
tworzgcych osrodki wsparcia po 60 roku zycia,

b) udzielanie wsparcia instruktazowego dla realizatorow zadania oraz peinienie nadzoru
i kontroli nad dzialalnoscia jednostek realizujacych program w celu weryfikacji jego
zgodnodci z obowiazujacymi przepisami prawa,

10) obsluga administracyjno—biurowa Pelnomocnika Wojewody do Spraw Uzaleznieni, AIDS
i HIV oraz Zespolu ds. Przeciwdzialania Uzaleznieniom;

11) umieszczanie na stronie internetowej SUW i w Biuletynie Informacji Publicznej informacji
i dokumentéw przekazywanych przez kierownikéw komorek organizacyjnych,
dotyczacych struktury i zadan realizowanych przez Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia.
Koordynowanie procesu umieszczania protokolow na stronie BIP przez innych
pracownikéw Wydzialu.

§ 11. Do zadan Wojewodzkiego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci (WZON)
nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie odwolan od orzeczei powiatowych zespoléw ds. orzekania
o niepelnosprawnosci:

a) niepelnosprawnosci oséb do 16 roku zycia,
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2)

3)

4
3)

6)

b) stopniu niepelnosprawnosci;

przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych informacji
o realizacji zadan:

a) powiatowych zespolow, sporzadzonych na podstawie informacji otrzymanych
od starostow,
b) wojewddzkiego zespoty;

przeprowadzanie specjalistycznych badan, w tym psychologicznych, oséb ubiegajgcych
si¢ o wydanie orzeczenia o niepelnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci,
na podstawie skierowan wystawianych odpowiednio przez lekarzy lub psychologow
czlonkéw zespoléw orzekajacych o niepelnosprawnosci;

prowadzenie rejestru badan w formie dokumentu pisemnego i elektronicznego;

pelnienie funkcji administratora danych w zakresie gromadzenia i przetwarzania danych
w Elektronicznym Krajowym Systemie Monitoringu Orzekania o Niepelnosprawnosci;
obstuga odwolan od orzeczen wojewddzkiego zespolu, kierowanych do sadu pracy
i ubezpieczen spolecznych oraz reprezentowanie Wojewddzkiego Zespolu przed sadem.

§ 12. Do zadan Oddzialu Monitorowania Ochrony Zdrowia i Koordynacji Nadzoru

Medycznego (PSZ. VIII) nalezy w szczegdlnosci:

1

2)

realizacja zadann wynikajagcych z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej:

a) kontrola podmiotéw leczniczych w zakresie zgodnosci wykonywanej dzialalnosci
z przepisami okreslajagcymi warunki wykonywania dzialalnosci lecznicze;j,

b) kontrola podmiotéw wykonujacych transport sanitarny, majacych siedzibg na obszarze
wojewodztwa swiegtokrzyskiego,

c) kontrola podmiotéw leczniczych w zakresie zbywania produktow leczniczych, srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego lub wyrobéw medycznych
wbrew przepisom art. 87 ust. 5 i 6 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. — Prawo
farmaceutyczne,

d) wspolpraca z Ministerstwem Zdrowia oraz podmiotami odpowiedzialnymi za ochrone
zdrowia, tj. samorzadami terytorialnymi, samorzadami zawodowymi, Narodowym
Funduszem Zdrowia, Sadami, Policja, Prokuratura, Wojewoddzka Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna, Wojewddzkim Inspektoratem Farmaceutycznym,;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi:

a) sporzadzanie wojewodzkiego planu dzialania na wypadek wystgpienia epidemii
na okres 3 lat, z mozliwoscig aktualizacji oraz podanie tego planu do publicznej
wiadomosci,

b) ogtaszanie i odwolywanie, w drodze rozporzadzenia, na wniosek Swigtokrzyskiego
Panstwowego  Wojewodzkiego Inspektora  Sanitarnego, stanu  zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii na obszarze wojewddztwa,

c) nakladanie, w przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego, obowiazku
szczepien ochronnych oraz przeciw innym zakazeniom i chorobom zakaznym,

d) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie kierowania oséb do pracy przy
zwalczaniu epidemii na terenie wojewddztwa oraz przekazywania Srodkow
finansowych na $wiadczenia zdrowotne udzielane w zwiazku ze zwalczaniem epidemii;
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3)

4)

3)

6)

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych:

a) analiza i weryfikacja wnioskow o wydanie opinii o celowosci inwestycji w ochronie
zdrowia,

b) wydawanie opinii o celowosci inwestycji w ochronie zdrowia,

c) wspblpraca ze Swictokrzyskim Oddzialem Wojewddzkim NFZ przy wydawaniu opinii
o celowosci inwestycji w ochronie zdrowia,

d) wydawanie opinii o zgodnosci projektéw programéw polityki zdrowotnej jst
z priorytetami dla regionalnej polityki zdrowotnej woj. $wietokrzyskiego oraz z celami
operacyjnymi Narodowego Programu Zdrowia;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji
w ochronie zdrowia:

a) przyjmowanie raportdw o strukturze zobowigzai, przychodach, kosztach, wynikach
finansowych oraz wybranych skladnikach aktywow i pasywow podmiotow leczniczych,
przy wspolpracy z Centrum Systemoéw Informacyjnych Ochrony Zdrowia,

b) nadzor nad prawidlowoscia oraz terminowoscia splywu materialéw dot. sytuacii
finansowej podmiotéw leczniczych,

c¢) weryfikacja i akceptacja skladanych przez podmioty lecznicze sprawozdan
finansowych,

d) monitorowanie i nadzorowanie sytuacji w szpitalach na terenie wojewddziwa
$wigtokrzyskiego, przesylanie cotygodniowych raportéw do Ministerstwa Zdrowia,

€) sporzadzanie informacji dotyczacej akcji, udzialéw i majatku spélek kapitalowych
prowadzacych dzialalnosé lecznicza, w ktdrych jest zrealizowany proces przeksztalcen
wlasnosciowych spzoz;

realizacja zadai wynikajacych z ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o konsultantach
w ochronie zdrowia oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 czerwca 2011 r.
w sprawie wysokosci maksymalnego wynagrodzenia konsultantéw krajowych
i wojewddzkich:

a) powolywanie i odwolywanie konsultantow wojewddzkich w  poszezegdinych
dziedzinach medycyny, farmacji lub innych dziedzin majgcych zastosowanie
w ochronie zdrowia,

b) koordynacja dzialania oraz obsluga administracyjna konsultantow wojewodzkich
w poszczegolnych dziedzinach medycyny, farmacji i innych dziedzinach majacych
zastosowanie w ochronie zdrowia,

c) przekazywanie do Ministra Zdrowia oswiadczen kandydatoéw na konsultaniow oraz
konsultantéw, zawierajacych informacje okreslone w art. 8 c ust. I ww. ustawy,

d) wspéludzial w kontrolach wykonywanych przez konsultantow wojewddzkich
w podmiotach leczniczych,

e) sporzadzanie rocznych uméw cywilnoprawnych zwiazanych z pelnieniem funkcji
konsultanta wojewddzkiego,

f) przyjmowanie i analiza raportéw rocznych konsultantow wojewodzkich
oraz sporzadzanie informacji zbiorczej o sytuacji ochrony zdrowia w wojewodztwie
Swietokrzyskim;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym:

a) realizacja zalozen polityki zdrowotnej panstwa oraz koordynowanie wynikajacych stad
zadan,
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7

8)

9)

10)

b) monitorowanie realizacji zadan wynikajacych z Narodowego Programu Zdrowia na lata
2021 - 2025 oraz sporzadzanie corocznych sprawozdan z realizacji NPZ na obszarze
wojewodztwa,

c) przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia, rocznych informacji
o zrealizowanych w ubieglym roku programach polityki zdrowotnej oraz o programach
polityki zdrowotnej planowanych na dany rok,

d) ocena realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez jednostki
samorzgadu terytorialnego w zakresie rownego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotne;,

e) wspolpraca z Agencja Oceny Technologii Medycznych w zakresie uchwal dotyczacych
programéw zdrowotnych jednostek samorzadu terytorialnego;

realizacja zadafi wynikajacych z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego, w tym wspolpraca z samorzadami i instytucjami do tego powolanymi oraz
stowarzyszeniami i innymi organizacjami spolecznymi;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 15 wrzesnia 2017 r. o szczegélnych
rozwigzaniach zapewniajgcych poprawe jakosci i dostgpnosci $wiadczen opieki
zdrowotnej:

a) wykonywanie zadai zwigzanych z udost¢pnianiem dentobusu s$wiadczeniodawcy
wybranemu do udzielania $wiadczei opieki zdrowotnej w zakresie leczenia
stomatologicznego,

b) nadz6r nad realizacjg umowy ze $wiadczeniodawcs;

obstuga administracyjno-biurowa:

a) Pelnomocnikéw ds. Realizacji Programu Szczepien Ochronnych przeciwko Wirusowi
SARS-CoV-2,
b) Wojewddzkiego Koordynatora ds. Utworzenia Punktéw Szczepien Powszechnych;

realizacja zadan wynikajacych z Porozumienia w sprawie realizacji projektu ,,Podniesienie
jakosci ustug swiadczonych w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej w celu
wzmocnienia podmiotowosci i aktywnosci zyciowej podopiecznych:

a) monitorowanie stanu realizacji wskaznikéw produktu i rezultatu dla Komponentu I i 1
projektow realizowanych przez Beneficjentéw w ramach Projektu KIK/57 SPPW
oraz sporzadzanie i przekazywanie informacji w tym zakresie do Instytucji
Posredniczace;j,

b) sporzadzanie rocznych planéw kontroli Beneficjentow oraz przeprowadzanie kontroli
planowych i doraznych w zakresie trwalosci na miejscu realizacji projektow
wspolfinansowanych w ramach SPPW,

¢) sporzadzanie informacji pokontrolnych z przeprowadzonych kontroli projektow
realizowanych przez Beneficjentow oraz podejmowanie dzialan nast¢pczych w zwigzku
z wynikami kontroli,

d) pozyskiwanie informacji o zaistnialych nieprawidlowosciach w zakresie wykorzystania
$rodkéow SPPW przez beneficjentéw na podstawie przeprowadzonych kontroli
i informacji uzyskanych od innych instytucji zewnetrznych oraz informowanie
Instytucji Posredniczacej zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

€) podejmowanie dzialafi zmierzajgcych do odzyskania srodkdow w przypadku
stwierdzenia nieprawidlowego wydatkowania srodkéw SPPW oraz przygotowywanie
wystagpien do podmiotow zaangazowanych w proces odzyskiwania srodkéw
publicznych,

f) aktualizowanie dokumentow stuzacych zarzadzaniu ryzykiem SPPW,

g) biezaca wspélpraca z Instytucja Posredniczacg i Instytucjami Realizujgcymi,

h) prowadzenie rejestrow z przeprowadzonych kontroli;
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11} realizacja zadanh wynikajacych z ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, w tym analiza i weryfikacja wnioskow dotyczacych finansowania
z dotacji celowych budzetu panstwa dzialan z zakresu polityki rozwoju, stanowigcych
zadanie wlasne jednostek samorzadu terytorialnego;

12) realizacja zadad wynikajacych z ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych w zakresie
wydawania decyzji na podstawie art. 11h.

§ 13. Do zadan Oddzialu Organizacji Ochrony Zdrowia i Statystyki Medycznej
(PSZ. IX) nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja zadain wynikajagcych z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
lecznicze), a w szczegdlnosci:

a) prowadzenie rejestru podmiotow wykonujacych dzialalnosc lecznicza, majacych
siedzibe na obszarze wojewddztwa sSwigtokrzyskiego,

b) dokonywanie wpiséw podmiotow leczniczych do rejestru,

c) dokonywanie wpis6w zmian w ksiggach rejestrowych podmiotéw leczniczych zgodnie
ze zlozonymi wnioskami,

d) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie wykreslenia podmiotu leczniczego
Z rejestru,

e) wydawanie decyzji w sprawie odmowy wpisu do rejestru w przypadku, gdy zaistnieje
co najmniej jeden z warunkéw wymienionych w ustawie o dzialalnosci leczniczej,

f) kontrola w podmiotach leczniczych w zakresie zgodnosci z rejestrem podmiotéw
wykonujacych dzialalnoé¢ lecznicza,

g) wprowadzanie zmian w ksiegach rejestrowych podmiotow leczniczych dotyczacych
wynikéw przeprowadzanych kontroli,

h) podejmowanie dzialan zwigzanych z delegowaniem przedstawiciela Wojewody
do skladu Rady Spolecznej samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotne;j,

i} wydawanie zgody lub odmowy na czasowe zaprzestanie dzialalnosci przez podmiot
leczniczy, wykonujacy dzialalno$é¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i calodobowe
$wiadczenia zdrowotne, po zasiggnieciu opinii Narodowego Funduszu Zdrowia,

j) nakladanie, w drodze decyzji administracyjnej, na kierownika podmiotu leczniczego
kary pienigznej, w przypadku czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej
calkowicie lub czesciowo, w zakresie jednej lub kilku jednostek lub komérek
organizacyjnych podmiotu leczniczego, bez zachowania trybu okreslonego w art. 34
przywolanej ustawy,

k) wspolpraca z samorzadem terytorialnym odpowiedzialnym za ochrong zdrowia,
samorzgdami zawodowymi: lekarskim, pielggniarek i poloznych, aptekarskim oraz
zwigzkami zawodowymi dzialajacymi w ochronie zdrowia,

1) wspdlpraca z innymi instytucjami: Narodowym Funduszem Zdrowia, Ministerstwem
Zdrowia, Sadami, Policja, Prokuratura,

m)wspdlpraca z Wojewadzkim Inspektoratem Farmaceutycznym w Kielcach w zakresie
funkcjonowania dzialéw farmacji w podmiotach leczniczych, wykonujacych
dzialalnos¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i calodobowe swiadczenia zdrowotne;

2) realizacja zadaf wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych , a w szczegolnosci:

a) podejmowanie zadan zwigzanych z powolywaniem i odwotywaniem cztonkow Rady
Swigtokrzyskiego Oddzialu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia,
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3)

4)

b) zwolywanie pierwszego posiedzenia rady Swigtokrzyskiego Oddzialu Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia,

c) podejmowanie  dzialan zwigzanych z  wytypowaniem przez Wojewode
Swictokrzyskiego dwoéch czlonkow rady Oddzialu Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia,

d) podejmowanie zadan zwigzanych z powolywaniem i odwolywaniem czlonkow
Wojewddzkiej Rady do spraw Potrzeb Zdrowotnych,

e) podejmowanie zadan zwigzanych ze zwolywaniem pierwszego posiedzenia
Wojewddzkiej Rady do spraw Potrzeb Zdrowotnych,

f) sporzadzenie Regionalnej Mapy Potrzeb Zdrowotnych dla wojewoddztwa
Swigtokrzyskiego,

g) opracowywanie priorytetéw dla regionalnej polityki zdrowotnej na podstawie
Regionalnej Mapy Potrzeb Zdrowotnych,

h) opracowanie Wojewddzkiego Planu Transformacji,

i) monitorowanie i aktualizacji Wojewddzkiego Planu Transformacji;

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej,
a w szczegdlnosei:

a) przyjmowanie, weryfikowanie, kontrola i analiza sprawozdan statystycznych
przesylanych w formie standardowej i elektronicznej przez podmioty lecznicze zgodnie
Z corocznym programem badan statystycznych statystyki publicznej,

b) wprowadzanie danych, weryfikacja i akceptacja sprawozdan statystycznych w Systemie
Statystyki w Ochronie Zdrowia,

c) opracowywanie zbiorczych raportéw zgodnie z corocznym rozporzadzeniem Rady
Ministréw w sprawie programu badan statystycznych statystyki publiczne;,

d) opracowywanie zestawien, tabel i wykresow do wydawanej corocznie, w formie
elektronicznej, publikacji z zakresu statystyki medycznej, oceniajacej sytuacje
zabezpieczenia opieki zdrowotnej w wojewodztwie,

e} wspolpraca z Centrum Systemow Informacyjnych Ochrony Zdrowia w zakresie
sprawozdawczosci statystycznej,

f) udzielanie instruktazu pracownikom dzialow statystyki medycznej podmiotéw
wykonujacych dzialalno§é lecznicza z zakresu sporzadzania i przekazywania
sprawozdawczosci,

g) nadzér nad prawidlowoscia, legalnoscia i terminowoscig splywu materialéw
statystyczno-sprawozdawczych z podmiotow wykonujacych dzialalnos¢ lecznicza,

h) nadzér nad ewidencja, terminowoscig przesylania i kontrola kart statystycznych
szpitainych (MZ/Szp-11) otrzymywanych ze szpitali ogdélnych w okresach
comiesi¢cznych,

i) przyjmowanie i wprowadzanie danych do aplikacji z ,,miesi¢gcznych zestawiefi ruchu
chorych oddzialu”(formularz Mz/Szp-3) ze szpitali wojewddztwa Swigtokrzyskiego,
wspdlpraca w tym zakresie ze szpitalami oraz sporzadzanie zestawien zbiorczych,

j) analizowanie materialéw, przygotowywanie danych oraz opracowywanie w formie
elektronicznej publikacji z =zakresu statystyki medycznej oceniajgcej sytuacje
zabezpieczenia opieki zdrowotnej w wojewaddztwie,

k) wspolpraca z konsultantami wojewddzkimi w zakresie sprawozdawczosci statystycznej,
dotyczacej poszczegdlnych dziedzin medycznych;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta:

a) dotyczacych Komisji ds. Orzekania Zdarzeniach Medycznych:
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3)

6)

N

— powolywanie i odwolywanie czlonkéw Wojewodzkiej Komisji ds. Orzekania
o Zdarzeniach Medycznych,

— rozliczanie wynagrodzeni i kosztow przejazdu czlonkom Skladu Orzekajgcego
oraz powolanym bieglym i s$wiadkom,

~ przekazywanie Ministrowi wladciwemu do spraw zdrowia oraz Rzecznikowi Praw
Pacjenta miesigcznych i kwartalnych informacji na temat funkcjonowania i prac
Wojewoddzkiej Komisji ds. Orzekania o Zdarzeniach Medycznych,

— koordynowanie dzialan Wojewddzkiej Komisji ds. Orzekania o Zdarzeniach
Medycznych,

— dokonywanie zwrotu, na zadanie wnioskodawcy, zebranej w toku postepowania
przed Komisja dokumentacji medycznej,

— udzielanie odpowiedzi na wnioski o udostgpnienie informacji publicznej, dotyczacej
dzialalnosci Komisji,

b) dotyczacych przechowywania dokumentacji medycznej podmiotéw leczniczych
podlegajacych wykresleniu, w tym:

— okreslenie sposobu postgpowania z dokumentacja medyczng podmiotu leczniczego
podlegajagcego wykresleniu na podstawie art. 108 ust. 2 ustawy o dzialalnosci
leczniczej, w razie bezskutecznego uplywu terminu do wskazania nazwy i adresu
podmiotu z ktorym podmiot leczniczy zawarl umowe o przechowywaniu
dokumentacji medycznej,

— podejmowanie czynnosci majagcych na celu przechowywanie dokumentacji
medycznej przez Wojewodg w przypadku, gdy nie jest moziiwe ustalenie podmiotu
odpowiedzialnego za przechowywanie dokumentacji medycznej po zaprzestaniu
wykonywania dzialalnosci leczniczej,

— nakladanie, w drodze decyzji administracyjnej, na ostatniego kierownika,
likwidatora lub syndyka, kary pienieznej w przypadku niedopelnienia obowigzkow
dotyczacych postepowania z dokumentacjg medyczng po zaprzestaniu wykonywania
dziatalnosci leczniczej;

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie
uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach
uzdrowiskowych:

a) nadzor nad lecznictwem uzdrowiskowym prowadzonym przez zaklady lecznictwa
uzdrowiskowego na obszarze wojewddztwa, we wspélpracy z Naczelnym Lekarzem
Uzdrowiska,

b) weryfikacja wnioskéw o dotacje z budzetu panstwa skladanych przez gminy
uzdrowiskowe na realizacje zadan wlasnych zwigzanych z zachowaniem funkcji
leczniczych uzdrowiska,

c) okreslanie zasad przekazywania dotacji gminom uzdrowiskowym i ich rozliczania;

realizacja zadain wynikajgcych z ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie
i administracji rzagdowej w wojewddztwie polegajgca na opiniowaniu uchwal jednostek
samorzadu terytorialnego z zakresu ochrony zdrowia pod wzgledem zgodnosci z prawem;
realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 maja 2012 r.
w sprawie systemu resortowych kodow identyfikacyjnych oraz szczegdtowego sposobu
ich nadawania w zakresie koordynowania wpisanych kodéw resortowych z zakresu
ochrony zdrowia w podmiotach leczniczych z danymi z zakresu statystyki medycznej oraz
rodzajem wykonywanej dzialalnosci leczniczej w celu zabezpieczenia opieki zdrowotnej
w wojewodztwie;

20



8)

9

10)

1)

12)

13)

14)

15)

16)

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami,
poprzez nadzor nad Marszalkiem Wojewoddztwa w zakresie:

a) prowadzenia ewidencji uprawnionych lekarzy do przeprowadzania badan lekarskich,

b) sprawowania nadzoru nad wykonywaniem badar lekarskich i wydawaniem orzeczen
lekarskich,

¢) prowadzenia kontroli,

d) skreslenia uprawnionego lekarza z ewidencji uprawnionych lekarzy;

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o centralnej ewidencji
i informacji o dzialalnosci gospodarczej i punkcie informacji dia przedsigbiorcy poprzez
przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej
(CEiDG) informacji o wpisie lub wykresleniu podmiotu leczniczego z rejestru dzialalnosci
regulowanej oraz aktualizowanie tych danych;

realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 wrzesnia 2011
r. w sprawie szczegolowego zakresu danych objetych wpisem do rejestru podmiotdéw
wykonujgcych dziatalno$c leczniczg oraz szczegdlowego trybu postgpowania w sprawach
dokonywania wpiséw, zmian w rejestrze oraz wykreslen z tego rejestru;

realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012
r. w sprawie szczegbtowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia
i urzgdzenia podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lecznicza poprzez konsultacje ze
stacjami sanitarno — epidemiologicznymi;

realizacja zadah wynikajacych z ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji,
polegajaca na podejmowaniu dzialan w celu przeprowadzenia kontroli wykonywania
i dokumentowania badan lekarskich lub psychologicznych oraz wydawanych orzeczen
lekarskich lub psychologicznych dotyczacych osdb ubiegajacych sig¢ lub posiadajacych
pozwolenie na bron i bron pneumatyczna;

realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 sierpnia 2002
r. w sprawie badan psychiatrycznych i psychologicznych oséb ubiegajacych sie
lub posiadajacych prawo do wykonywania lub kierowania dzialalnoscia gospodarczg
albo bezposrednio zatrudnionych przy wytwarzaniu i obrocie materialami wybuchowymi,
bronia, amunicja oraz wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym,
poprzez wskazanie podmiotu odwolawczego od orzeczenn psychologicznych osob
ubiegajgcych sig lub posiadajgcych prawo do wykonywania lub kierowania dzialalnoscia
gospodarcza albo bezposrednio zatrudnionych przy wytwarzaniu i obrocie materialami
wybuchowymi, bronia, amunicja oraz wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub
policyjnym;

realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2003
r. w sprawie badan psychiatrycznych i psychologicznych os6b ubiegajacych sie
lub posiadajacych pozwolenie na nabywanie oraz przechowywanie materialow
wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego w zakresie wskazania podmiotu
odwolawczego od orzeczeni psychologicznych oséb ubiegajacych sig lub posiadajgcych
pozwolenie na nabywanie oraz przechowywanie materialtbw wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego;

realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 3 listopada 2011
1. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych osdb ubiegajacych si¢ o wydanie
lub posiadajacych licencje detektywa polegajaca na wykonywaniu zadan zwigzanych
z kontrolowaniem prawidlowosci wykonywania i dokumentowania badaf lekarskich
i psychologicznych oraz wydawanych orzeczen lekarskich osob ubiegajacych sig lub
posiadajgcych licencje detektywa;

prowadzenie kancelarii materialdw zastrzezonych;
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17)

obsluga administracyjno-biurowa:

a) Wojewadzkiej Komisji ds, Orzekania o Zdarzeniach Medycznych,
b) Wojewddzkiej Rady ds. Potrzeb Zdrowotnych,
¢) Naczelnego Lekarza Uzdrowiska.

§ 14. Do zadan Oddzialu Szkolenia i Doskonalenia Kadr Medycznych (PSZ. X) nalezy

w szczegodlnosci:

1

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9

10)

sprawowanie nadzoru nad realizacja zadari Marszalka Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z zakresu administracji rzgdowej, dotyczacych organizacji, finansowania oraz zapewnienia
warunkéw odbywania stazu podyplomowego przez absolwentéw studiow lekarskich
i lekarsko — dentystycznych;

kontrola podmiotéw leczniczych, indywidualnych praktyk lekarskich i indywidualnych
specjalistycznych praktyk lekarskich i lekarsko-dentystycznych, w ktorych odbywane sa
staze podyplomowe lekarzy,

organizowanie i przeprowadzanie za pomocg Systemu Monitorowania Ksztatcenia
Pracownikéw Medycznych (SMK) post¢powania kwalifikacyjnego o odbywanie
specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystow, a w szczegdlnosci:

a) zglaszanie do Ministra Zdrowia zapotrzebowania na etaty rezydenckie,

b) oglaszanie liczby miejsc szkoleniowych nieobjgtych rezydenturs,

c) elektroniczne potwierdzanie danych zgloszonych przez kandydata we ,,Wniosku
o odbywanie szkolenia specjalizacyjnego™,

d) przeprowadzanie postepowania konkursowego, ustalanie list rankingowych,
zatwierdzanie wynikdw,

e) publikowanie na stronie SUW oraz w SMK listy lekarzy zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do rozpoczecia szkolenia specjalizacyjnego,

f) przeprowadzanie weryfikacji post¢powania kwalifikacyjnego,

g) przyznawanie dodatkowych miejsc pozarezydenckich,

h) kierowanie lekarzy do odbywania szkolenia specjalizacyjnego;

przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia informacji o wynikach
postepowania kwalifikacyjnego lekarzy cudzoziemcdow;

przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia list lekarzy zakwalifikowanych
w danym postgpowaniu kwalifikacyinym do odbywania szkolenia specjalizacyjnego w
ramach rezydentury oraz informacji o niewykorzystanych miejscach objetych rezydentura
i lekarzach, ktorzy brali udzial w postgpowaniu kwalifikacyjnym na te miejsca;
przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia list lekarzy zakwalifikowanych
w danym postepowaniu kwalifikacyjnym do odbywania szkolenia specjalizacyjnego w
ramach niewykorzystanych miejsc rezydenckich;

powiadamianie Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego, Okregowej Izby
Lekarskiej, a w przypadku cudzoziemca - réwniez ministra wlasciwego do spraw zdrowia,
o rozpoczeciu szkolenia specjalizacyjnego przez lekarza;

prowadzenie Rejestru lekarzy odbywajacych szkolenie specjalizacyjne oraz wykonywanie
czynnosci zwigzanych z przekazywaniem przez Wojewodg danych i wspélpraca z Centrum
Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego oraz Centrum e-Zdrowie w tym zakresie;
wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach o skreslenie lekarza z Rejestru lekarzy
odbywajacych szkolenie specjalizacyjne;

rozpatrywanie wnioskéw lekarzy o dodatkowe przedluzenie specjalizacji oraz wnioskéw
o zmiane miejsca odbywania szkolenia specjalizacyjnego;
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11) rozpatrywanie wnioskow lekarzy o kontynuowanie specjalizacji w jednostkach szkolacych
na obszarze wojewodztwa swigtokrzyskiego;

12} przyjmowanie i weryfikowanie pod wzglgdem formalnym dokumentacji szkolenia
specjalizacyjnego lekarzy i lekarzy dentystow ubiegajgcych si¢ o przystgpienie do
Panstwowego Egzaminu Specjalizacyjnego (PES) oraz potwierdzanie zakonczenia
szkolenia specjalizacyjnego w SMK i wspoélpraca w tym zakresie z konsultantami
w ochronie zdrowia;

13) weryfikowanie Elektronicznych Kart Specjalizacyjnych lekarzy i lekarzy dentystow
ubiegajacych si¢ o przystapienie do Paristwowego Egzaminu Specjalizacyjnego PES oraz
potwierdzanie odbycia szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z programem i zakoficzenie
szkolenia specjalizacyjnego w SMK oraz wspdlpraca w tym zakresie z konsultantami
w ochronie zdrowia;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z odmowa potwierdzenia zakonczenia szkolenia
specjalizacyjnego lekarza i lekarza dentysty, w tym weryfikowanie rozstrzygniecia oraz
kierowanie lekarza do odbycia brakujacego elementu programu specjalizacji w jednostce
szkolgcej i przedluzanie specjalizacji;

15) monitorowanie List jednostek akredytowanych do prowadzenia szkolenia
specjalizacyjnego lekarzy i lekarzy dentystbw w danej dziedzinie medycyny,
a w szczegolnoscei:

a) przyjmowanie i weryfikowanie oswiadczen jednostek szkolacych o spelnianiu
warunkow akredytacyjnych,

b) udzielanie informacji jednostkom ubiegajacym si¢ o akredytacje,

c) opracowywanie i publikowanie wykazu wolnych migjsc szkoleniowych w jednostkach
akredytowanych na obszarze wojewodztwa $wigtokrzyskiego,

d) sporzadzanie analiz wykorzystania miejsc w jednostkach szkolacych oraz
wspoldzialanie w tym zakresie z konsultantami w ochronie zdrowia i Centrum
Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego;

16) organizowanie i przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego o odbywanie
specjalizacji w dziedzinie fizjoterapii, a w szczegdlnosci:

a) okreslanie i oglaszanie listy wolnych miejsc szkoleniowych,

b) przyjmowanie wnioskdw o rozpoczecie szkolenia specjalizacyjnego,

¢) przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego, w tym postgpowania konkursowego
i oglaszanie wynikéw,

d) weryfikowanie wynikow postepowania kwalifikacyjnego;

17) wydawanie skierowan do odbywania szkolenia specjalizacyjnego z fizjoterapii
w jednostce szkolacej oraz Kart przebiegu szkolenia specjalizacyjnego;

18) potwierdzanie tozsamosci i weryfikowanie uprawnien os6b dokonujacych czynnosci
w Systemie Monitorowania Ksztalcenia Pracownikow Medycznych - SMK w zakresie
ksztalcenia podyplomowego w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia;

19) realizacja zadan wojewody wynikajacych z ustawy z dnia 16 lipca 2020 r. 0 zmianie ustawy
o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz niektérych innych ustaw w zakresie
uwierzytelniania i potwierdzania uprawnien konsultantow wojewddzkich, ktorzy zlozyli
wnioski w Systemie Monitorowania Ksztalcenia Pracownikow Medycznych w celu
przeprowadzania weryfikacji zgodnosci odbytego szkolenia specjalizacyjnego
lekarza/lekarza dentysty z programem specjalizacji;

20) organizowanie i przeprowadzanie za pomoca SMK, postepowania kwalifikacyjnego
o odbywanie specjalizacji os6b w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia,
a w szczegolnoscei:
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21)

22)

23)

24)

25)

26)

a) ustalanie i zamieszczanie informacji o liczbie wolnych migjsc szkoleniowych
w poszczegolnych jednostkach szkolacych na dane postgpowanie kwalifikacyijne,

b) elektroniczne potwierdzanie danych zgloszonych przez kandydata we Whniosku
o odbywanie szkolenia specjalizacyjnego,

c) powolywanie czlonkéw komisji konkursowej i przeprowadzanie postgpowania
konkursowego,

d) zawiadamianie kandydatow o wyniku postepowania kwalifikacyjnego,

e) kierowanie do jednostek szkolacych,

f) tworzenie elektronicznej karty przebiegu szkolenia specjalizacyjnego EKS,

g) przeprowadzanie weryfikacji wynikoéw postgpowania kwalifikacyjnego,

h) zamieszczanie w SMK i aktualizowanie danych, dotyczacych oséb odbywajacych
szkolenie specjalizacyjne;

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach o skreélenie fizjoterapeuty lub osoby
odbywajacej szkolenie specjalizacyjne w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia z rejestrow CMKP osob odbywajacych szkolenie na obszarze wojewddztwa
$wigtokrzyskiego;

weryfikowanie Elektronicznych Kart Specjalizacyjnych osdb specjalizujgcych sie
w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, ubiegajacych si¢
o przystapienie do Panstwowego Egzaminu Specjalizacyjnego PESOZ oraz potwierdzanie
zakonczenia szkolenia specjalizacyjnego w SMK i wspolpraca w tym zakresie
z konsultantami w ochronie zdrowia;

prowadzenie spraw zwigzanych z odmows potwierdzenia zakoriczenia szkolenia
specjalizacyjnego osdb specjalizujacych si¢ w dziedzinach majgcych zastosowanie
w ochronie zdrowia, w tym weryfikowanie rozstrzygnigcia oraz kierowanie do odbycia
brakujgcego elementu programu specjalizacji w jednostce szkolacej i przedluzanie
specjalizacji,

przyjmowanie i weryfikowanie pod wzgledem formalnym dokumentacji szkolenia
specjalizacyjnego fizjoterapeutow, ubiegajacych si¢ o przystgpieniec do Panstwowego
Egzaminu Specjalizacyjnego PESFZ, a w szczegdlnosci potwierdzanie zakoiiczenia
szkolenia specjalizacyjnego i zglaszanie kandydatéw do PESFZ oraz kierowanie do
odbycia brakujacego elementu programu specjalizacji w jednostce szkolacej i przedluzanie
specjalizacji i wspdlpraca w tym zakresie z konsultantem krajowym w dziedzinie
fizjoterapii;

realizacja zadan wojewody, wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
Lekarskiego Egzaminu Koncowego (LEK) i Lekarsko-Dentystycznego Egzaminu
Koricowego (LDEK) z dnia 2 pazdziernika 2017 r., a w szczeg6lnosdci przedstawianie
kandydatow do Komisji Egzaminacyjnej i wspélpraca z Centrum Egzamindéw Medycznych
zakresie organizacyjno-technicznym przy organizacji i przeprowadzaniu LEK i LDEK
poprzez:

a) wskazanie sal egzaminacyjnych przeznaczonych do przeprowadzenia LEK i LDEK
w danym terminie,

b) pomoc w negocjacjach umow dotyczacych najmowania sal egzaminacyjnych,

c) przygotowanie sal egzaminacyjnych,

d) przechowywanie i  przygotowanie  materialdbw  biurowych  niezbednych
do przeprowadzenia LEK i LDEK.

wykonywanie czynnosci zwigzanych z delegowaniem przedstawiciela Wojewody
do przeprowadzenia kontroli realizacji szkolenia specjalizacyjnego lekarzy, lekarzy
dentystéw, diagnostéw laboratoryjnych, farmaceutéw, fizjoterapeutow i o0séb
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27)

28)

29)

30)

31)

odbywajacych szkolenie specjalizacyjne w dziedzinach majgcych zastosowanie
w ochronie zdrowia;

wydawanie zaswiadczen i duplikatéw dokumentacji szkolenia kadr medycznych, w tym
o uzyskaniu oceny z egzaminu specjalizacyjnego w zakresie specjalizacji I stopnia;
wspoldziatanie z konsultantami wojewddzkimi i konsultantami krajowymi w ochronie
zdrowia, kierownikami jednostek szkolacych, Ministerstwem Zdrowia, Centrum
Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego, Centrum Egzaminow Medycznych, Centrum
Systemow Informacyjnych Ochrony Zdrowia, samorzadami zawodowymi, uczelniami
medycznymi oraz innymi podmiotami uczestniczacymi w organizacji i realizacji
ksztalcenia podyplomowego wyzszych kadr medycznych;

wspoldzialanie z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa
w zakresie przesylania lub przekazywania zestawien dotyczacych personelu medycznego
w/g. posiadanej specjalizacji;

realizacja zadan wojewody, wynikajacych z ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. 0 zmianie ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
oraz niektorych innych ustaw, poprzez:

a) przyjmowanie i przechowywanie oryginalow deklaracji lekarzy, dotyczacych
zobowigzania o ktérym mowa w art. 16j ust. 2b ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r.
o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz informacji przekazywanych w tym zakresie
przez podmioty prowadzace szkolenie specjalizacyjne,

b) zawiadamianie lekarzy o okresie realizacji deklarowanego zobowiazania,

c) przyjmowanie pisemnych informacji skladanych przez lekarzy o sposobie realizacji
zobowigzania,

d) wydawanie decyzji w przedmiocie nalozenia kary pieni¢znej na lekarza, ktéry nie
wywigzat si¢ z deklarowanego zobowiazania lub zaprzestal realizacji programu
specjalizacji i rozpatrywanie odwotlan od decyzji,

e) przekazywanie deklaracji lekarza w przypadku kontynuowania szkolenia
specjalizacyjnego w innym podmiocie prowadzacym szkolenie specjalizacyjne,

f) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zobowiazania;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 16 lipca 2020 r. o zmianie ustawy
o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz niektérych innych ustaw, dotyczacych
finansowania z budzetu wojewody dodatkéw do wynagrodzenia dla Kierownikéw
specjalizacji, a w szczegdlnosci:

a) sporzadzanie umow z kierownikami jednostek szkolacych oraz aneksoéw do umow,

b) weryfikowanie wykazdéw kierownikow specjalizacji i lekarzy odbywajacych szkolenie
oraz informacji o $rodkach finansowych wydatkowanych przez jednostki szkolace
na dodatki do wynagrodzenia dla kierownikéw specjalizacii,

c) wspdlpraca z Wydzialem Finanséw i Budzetu w sprawach zwigzanych z obslugg
dokumentéw finansowych skladanych przez jednostki,

d) wprowadzanie umdw do e-CRU,

e) sprawowanie nadzoru nad realizacjg umow,

§ 15. Do zadan Oddzialu do Spraw Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia

Spolecznego (PSZ. XI) nalezy w szczegdlnosci:

1)

pelnienie funkcji instytucji wlasciwej w zwiazku z udzialem Rzeczypospolitej Polskiej
w koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego w przypadku przemieszczania sig
os6b w granicach Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego
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i Konfederacji Szwajcarskiej i zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii
Pélnocnej (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia 29
kwietnia 2004r. w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego oraz
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia
2009r. dotyczacego wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004);

2) ustalanie, czy i w jakim okresie w sprawie swiadczen rodzinnych, S$wiadczenia
wychowawczego oraz rodzinnego Kapitalu opickunczego maja zastosowanie przepisy
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego, a takze wyznaczenie
ustawodawstwa majgcego pierwszenstwo zgodnie z przepisami o koordynacji systeméw
zabezpieczenia spolecznego;

3) prowadzenie postgpowani w obszarze ustalania prawa do S$wiadczen rodzinnych,
$wiadczenia wychowawczego i jednorazowego $wiadczenia ,Za zyciem” w zwigzku
z koordynacja systemow zabezpieczenia spolecznego i wydawanie rozstrzygnigé, w tym
decyzji i informacji;

4) prowadzenie postepowaii w obszarze nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych oraz
$wiadczenia wychowawczego, jednorazowego swiadczenia ,Za 2zyciem” w ramach
koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego, w tym wydawanie decyzji
w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych oraz $wiadczen wychowawczych,
zgdania zwrotu, umorzenia, rozlozenia na raty i odroczenia terminu platnosci;

5) prowadzenie postgpowan w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji w sprawach dotyczacych nienaleznie pobranych $wiadczen
rodzinnych/$wiadczenia wychowawczego, w tym wystawianie tytuldw wykonawczych
na potrzeby postepowaii krajowych i z udzialem instytucji zagranicznych;

6) przekazywanie odwolan/postanowien oraz akt sprawy do organu wyzszego stopnia;

7) analiza spraw przekazanych przez organ Il instancji do ponownego rozpatrzenia
i przygotowywanie projektow decyzji;

8) wnioskowanie do instytucji wlasciwych o uwolnienia §wiadczen;

9) prowadzenie postepowan w zakresie nienaleznie pobranych swiadczedi w procedurach
wyréwnywania nienaleznie pobranych $wiadczen z wnioskéw instytucji zagranicznych
oraz z wnioskow krajowych;

10) odzyskiwanie naleznosci z udziatem wiasciwych instytucji zagranicznych z ich wnioskéw
oraz z wnioskow krajowych;

11) prowadzenie postepowan w zakresie potwierdzania stosownych drukéw z serii E 400 oraz
z serii  F, otrzymywanych bezposrednio od oséb zainteresowanych oraz instytucji
wlasciwych pafistw czlonkowskich w ramach koordynacji systeméw zabezpieczenia
spolecznego;

12) wymiana danych w zakresie swiadczen rodzinnych, §wiadczenia wychowawczego oraz
rodzinnego kapitalu opiekuiczego w ramach Systemu Elektronicznej Wymiany Informacji
dotyczacych Zabezpieczenia Spolecznego, za posrednictwem punktu Kontaktowego
prowadzonego przez ministra wiasciwego do zabezpieczenia spolecznego;

13) wspélpraca z wlasciwymi instytucjami zagranicznymi, innymi urzedami wojewodzkimi,
organami wlasciwymi oraz polska instytucja lacznikowa w zakresie realizowanych zadar;

14) wymiana informacji z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych w sprawach swiadczenia
wychowawczego i rodzinnego kapitalu opiekunczego, w ktérych maja lub moga miec
zastosowanie przepisy o koordynacji systemdéw zabezpieczenia spolecznego;

15) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywanych zadan z zakresu
$wiadczen rodzinnych i sSwiadczenia wychowawczego, jednorazowego swiadczenia
»2a zyciem” w zwigzku z koordynacja systemow zabezpieczenia spolecznego;

16) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu nienaleznie pobranych $wiadczen na potrzeby
krajowe i zagraniczne;
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17) prowadzenie infolinii w zakresie udzielania ogdlnych informacji i wyjasnien dotyczacych
procedur  prowadzonych  postgpowan  dotyczacych  swiadczen  rodzinnych
i Swiadczenia wychowawczego w ramach koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego;

18) przekazywaniec do MRIPS miesigcznych informacji z danymi oséb ubiegajacych sig
o S$wiadczenie wychowawcze w ramach koordynacji systemOw zabezpieczenia
spolecznego na potrzeby ustalania prawa do swiadczenia w formie bonu turystycznego;

§ 16. Do zadan wspdlnych wszystkich komérek organizacyjnych Wydzialu nalezy
w szczegdlnosei:

1) przekazywanie do Redaktora Wydzialowego informacji dotyczacych realizowanych zadan
i struktury organizacyjnej wydzialu, wymagajacych zamieszczenia w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP) lub na stronie internetowej SUW;

2) umieszczanie przez upowaznionych pracownikow w BIP wystapien pokontrolnych
i sprawozdan z kontroli;

3) przekazywanie do Redaktora Wydzialowego informacji nt. zamieszczonych w BIP
sprawozdan z kontroli i wystagpien pokontrolnych;

4) realizacja zadan Wydzialu wynikajagcych z ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony i aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie
oraz zadan wspdlnych dia wszystkich Wydzialow okreslonych w § 62 ust. 7 pkt 32-36
regulaminu SUW w zakresie kompetencji Oddziatu.

§ 17. Do zadan wszystkich komérek organizacyjnych Wydzialu nalezy realizacja innych
zadat wspolnych dla wszystkich Wydzialow SUW okreslonych w § 62 regulaminu
Swigtokrzyskiego Urzgdu Wojewodzkiego.

§ 18. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 19. Traci moc Regulamin Wewnetrzny Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia z dnia
29 pazdziernika 2021 r.

Wydziatu Politysi Spotecznej i Zdrowia

o
- uﬁ}%ts %'
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