WOJEWODA SWIETOKRZYSKI

Kielce, 2011-03-21
Znak: PNK.1.4130.49.2011

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z, 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203, Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111,Nr 223, poz. 1458, z 2009r.
Nr 52, poz.420, Nr 157, poz.1241, z 2010r. Nr 28, poz.142, poz.146)

stwierdza si¢ niewaznos¢

uchwaty Nr IV/21/2011 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia 23 lutego 2011 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka pomocy Spotecznej w
Czarnocinie w czesci okreslonej w § 12 ust.l Statutu w zakresie stow
,spracownikow‘ oraz §12 wust.2 Statutu w zakresie stow ,pozostatych
pracownikow” .

Uzasadnienie

Na sesji w dniu 23 lutego 2011 r. Rada Gminy w Czarnocinie podjeta uchwate
Nr 1V/21/2011 Rady Gminy w Czarnocinie w sprawie uchwalenia Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnocinie.

W §12 Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnocinie ,
stanowiacego zalacznik do przedmiotowej uchwatly Rada Gminy postanowita,
ze kierownika Osrodka oraz pracownikéw zatrudnia, zaszeregowuje i awansuje
oraz zwalnia W¢jt Gminy. Akta osobowe kierownika Osrodka i pozostatych
pracownikow prowadzi W¢jt Gminy.

Zapis ten w czesci dotyczacej pracownikow Osrodka jest sprzeczny z prawem.
Stosownie do art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j
(Dz.U. z 2009 roku Nr 175, poz.1362 ze zm.) o pomocy spolecznej zadania
pomocy spotecznej w gminach wykonuja jednostki organizacyjne - osrodki
pomocy spolecznej, natomiast prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w
samorzadowych jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej reguluja



samorzadowych jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej reguluja
przepisy o pracownikach samorzadowych- art.123 ustawy. Pracodawcg osob
zatrudnianych w tych osrodkach jest kierownik danego osrodka, a nie organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego.

Podstawe prawng zatrudnienia dla pracownikow osrodka pomocy spotecznej
stanowig przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. Nr 223, poz.1241 ze zm. ). Zgodnie z art. 7 tej ustawy
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy za jednostki, o ktérych mowa w
art. 2 wykonuje kierownik jednostki organizacyjnej.

W swietle powyzszych przepisOw stwierdzenie niewaznosci uchwaty w czesci
okreslonej w sentencji rozstrzygnigcia jest uzasadnione.

Na niniejsze rozstrzygnigcie nadzorcze przystuguje prawo wniesienia skargi do

Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Kielcach, za posrednictwem
Wojewody Swietokrzyskiego, w terminie 30 dni od daty jego dorgczenia.
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