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Rozstrzygnigcie nadzorcze

Na podstawie art. 91 ust.]1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1203,
Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz.1457, z 2006 r. Nr
17, poz. 128, Nr 181, poz.1337, z 2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974, Nr
173, poz.1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111)

stwierdzam niewaznos¢

uchwaty Nr 6/V1/2009 Zgromadzenia Komunalnego Zwiazku Cieptownictwa
,»,Ponidzie” w Busku - Zdroju z dnia 2 .06.2009r. w sprawie zmian Regulaminu
wynagradzania pracownikow.

Uzasadnienie

Na sesji w dniu 2 czerwca 2009 roku Zgromadzenie Komunalnego Zwigzku
Cieptownictwa ,, Ponidzie ” w Busku-Zdroju podjeto uchwale w sprawie zmian
Regulaminu wynagradzania pracownikow.

Po przeprowadzeniu analizy prawnej zapisow uchwaly organ nadzoru uznat, ze
jest ona sprzeczna z prawem.

Podstawg prawna do podjecia uchwaly jest przepis art. 39 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. Nr 223, poz.1458),
ktory stanowi, ze pracodawca w regulaminie wynagradzania okresli, dla
pracownikéw samorzadowych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 3:

1 )wymagania kwalifikacyjne pracownikoéw samorzadowych;

2)szczegbtowe warunki wynagradzania, w tym maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego.

Pracodawca w regulaminie wynagradzania, o ktérym mowa w ust. 1, moze
okresli¢:

1)warunki przyznawania oraz warunki i sposob wyplacania premii i nagrod
innych niz nagroda jubileuszowa;



2)warunki 1 sposob przyznawania dodatkéw, o ktorych mowa w art. 36 ust. 4
15, oraz innych dodatkow.

Natomiast zgodnie z art. 7 tej ustawy czynnosci w sprawach z zakresu
prawa pracy za jednostki, o ktéorych mowa w art. 2, z zastrzezeniem art. 8 ust. 2,
art. 9 ust. 2 i 3 oraz art. 10 ust. 2 i 3, wykonuja:

1) wojt (burmistrz, prezydent miasta) - wobec zastepcy wojta (burmistrza,
prezydenta miasta), sekretarza gminy, skarbnika gminy oraz kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych;

2) przewodniczacy zgromadzenia zwiazku jednostek samorzadu terytorialnego
- wobec cztonkow zarzadu tego zwiazku;

3) wojt (burmistrz, prezydent miasta), starosta, marszatek wojewddztwa w
urzedzie jednostki samorzadu terytorialnego - wobec pozostatych
pracownikow urzedu oraz wobec kierownikow samorzadowych jednostek
organizacyjnych innych niz wymienione w pkt 11 2;

4) kierownik jednostki organizacyjnej - za inne niz wymienione w pkt 1-3
jednostki.

W s$wietle ww. przepisow prawnych Zgromadzenie Zwiazku nie ma
uprawnien do podejmowania uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania
pracownikOw bowiem ustawodawca kompetencje w tym zakresie przyznat
pracodawcy.

Majac powyzsze na uwadze stwierdzenie niewaznosci uchwaly jest
uzasadnione.

Na niniejsze rozstrzygnigcie przysluguje prawo wniesienia skargi do
Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w Kielcach za posrednictwem
Wojewody Swietokrzyskiego, w terminie 30 dni od daty jego doreczenia.
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